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O PROJEKTU

1. UvOoD
1.1. Korisnik Drzava

Bosna i Hercegovina, Republika Srpska

1.2. Narucilac
UdruZenje “Vodovodi Republike Srpske” (AWRS)

1.3. Pozadina

Projekat "Regionalna mreza za razvoj kapaciteta (RCDN) za usluge vodosnabdjevanja i sanitacije" ima za cilj
povecanje efektivnosti i efikasnosti vodovodnih preduzeca na zapadnom Balkanu, doprinoseéi boljem
pruzanju usluga veéem broju grupa stanovniStva koje imaju pristup pitkoj vodi i sanitarijama usluge i
ispunjavanje EU Acquis Communautaire za Zivotnu sredinu. Zajedni¢ki se finansira od strane Svajcarskog
drZzavnog sekretarijata za ekonomske poslove (SECO) i BMZ-a od strane GlZ-a kroz Open Regional Fond za
modernizaciju opstinskih usluga SEE (ORF MMS).

Tri klju¢na seta aktivnosti ¢e doprinijeti postizanju rezultata projekta RCDN:

. Rezultat 1: Asocijacije vodovodnih preduzeca i opstina na Zapadnom Balkanu, u saradnji sa NALAS-
om i GlIZ-om, imaju moguénost da dostave kvalitetne mjere za vodovodna preduzecéa i opstine u okviru
RCDN-a na finansijski odrziv nacin.

. Rezultat 2: Rukovodstvo i tehnicko osoblje vodovodnih preduzeca i javni zvani¢nici opStina imaju
pristup i koriste proizvode RCDN-a visokog kvaliteta, orijentisane na potraznju i formalan razvoj
proizvoda.

. Rezultat 3: Nacionalne vlasti, medunarodne finansijske institucije i donatori promovisu upotrebu, kao
1 doprinose poboljSanju ponude za razvoj kapaciteta RCDN-a.

RCDN nadograduje i integrira postojece aktivnosti za razvoj kapaciteta (engl.: capacity development
skr.:CD), na regionalnom kao i na nacionalnom nivou, i omogucava postepeno povecanje i1 dalje
umnozavanje u cijelom regionu. Jacanje kapaciteta udruzenja za zajednicku dostavu CD-a je osnova
metodoloskog pristupa. Projekat ¢e pruziti potrebnu pomo¢ za uvodenje i poboljSanje funkcionalnih
sposobnosti, procedura i instrumenata koji ¢e omoguditi partnerskim udruzenjima RCDN-a da na efikasan
nacin isporuce CD proizvode temeljene na naknadama vodovodnim preduzec¢ima i opStinama.

Opsti cilj projekta je djelovanje u skladu sa relevantnim okvirnim direktivama EU na dugoro¢nom
poboljsanju rada javnih komunalnih preduzeéa po pitanju kvaliteta, obuhvata i finansijske odrzivosti, a time i
poboljsanja zivotnih uslova stanovnistva na Zapadnom Balkanu kao i Zivotne sredine.
Projekat sa inicijalnim trajanjem od otprilike Cetiri godine doprinosi ovom cilju uspostavljanjem samoodrzive
Regionalne mreze za razvoj kapaciteta (RCDN) koja je u stanju zadovoljavati dalje potrebe po pitanju
razvoja profesionalne radne snage sa odgovaraju¢im vjestinama u sektoru vodosnabdijevanja i otpadnih voda
u Jugoistocnoj Evropi (SEE).
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RCDN c¢e jacati i1 djelovati na osnovu postojecih inicijativa kako bi osigurala samoodrzivost mreze (koja ¢e
ukljucivati i komunalna preduzeca, jedinice lokalne samouprave i njihova relevantna udruzenja).

2. TNA/PROCJENA POTREBA ZA OBUKOM | OSNIVANJEM TRENING JEDINICE
2.1. Ugovaranje

Udruzenje ,,Vodovodi Republike Srpske® (AWRS) je u sardnji sa GIZ-om usaglasilo TOR za projekat TNA-
Procjena potreba za obukom i osnivanjem trening jedinice, provelo tendersku proceduru za eksperta, izvrsilo
izbor i dana 01.02.2020. godine potpisalo Ugovor o djelu (Ugovor br. 8/1) sa ekspertom Mr Branka Trnini¢,
dipl.inz.grad. za realizaciju projekta.

2.2. Svrha ugovora

Prikupljanje podataka i svih relevantnih informacija u cilju:
- identifikacije potreba i interesa javnih komunalnih preduzeca,
- izrade izvjeStaja na osnovu dobijenih rezultata,
- utvrdivanja stanja i interesa javno komunalnih preduzeca i, u skladu sa tim, razvijanje plana za
buduce aktivnosti obuka i treninga, i
- razvijanje metodologije koncepta trening jedinice — jedinice za obuku.

2.3. Metodologija rada

izrada anketnog upitnika za clanice koji sainjavaju sljedeCe grupe pitanja: opSte karakteristike,

tehnicke karakteristike, ispitivanje zadovoljstva radom Udruzenja 1 iskazivanje potreba za obukama,

kao i osnivanjem jedinice za obuku,/trening centra,

- konsultacije sa rukovodstvom projekta za Udruzenje (focal pointom, mentorom focal pointa i
administrativnim radnikom) uz dobijanje saglasnosti za sve faze,

- prikupljanje i obrada podataka, sa mjese¢nim izvjestavanjem Upravnog odbora,

- izrada prijedloga koncepta Trening jedinice/jedinice za obuku,

- izrada Kataloga usluga koje moze ponuditi i organizovati Udruzenje,

- prezentacija projekta Upravnom odboru Udruzenja ,,Vodovodi Republike Srpske® i donoSenje

potrebnih odluka.

2.3. Ocekivani rezultati

- organizovanai uspostavljena baza podataka za UdruZenje,

- safinjen izvjestaj o trenutnom stanju i prezentovan UdruZenju,

- organizacija treninga na osnovu potreba UdruZenja za obukama i

- razvijen prijedlog koncepta za trening jedinicu i razvijen prijedlog kataloga usluga Udruzenja.

BRANKA TRNINIC

Ulica Nikole Tesle br. 9A
Banjaluka
brankatrninic@yahoo.com
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ANALIZA JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE I KOMUNALNIH PREDUZECA KOJA
PRUZAJU USLUGE VODOSNABDIJEVANJA I ODVOPENJA OTPADNIH VODA

Republika Srpska ima 64 jedinice lokalne samouprave koju ¢ine 8 gradova i 56 opstina.

SPISAK JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE U REPUBLICI SRPSKOJ
( 8 gradova + 56 opstina )

Tabela 1
Red.br. | Naziv jedinica lokalne samouprave Red.br. | Naziv jedinica lokalne samouprave
1 GRAD BANJA LUKA 33 OPSTINA LAKTASI
2 GRAD BIJELJINA 34 OPSTINA LOPARE
3 GRAD DOBOJ 35 OPSTINA LJUBINJE
4 GRAD GRADISKA 36 OPSTINA MILICI
5 GRAD ISTOCNO SARAJEVO 37 OPSTINA MODRICA
6 GRAD PRIJEDOR 38 OPSTINA MRKONJIC GRAD
7 GRAD TREBINJE 39 OPSTINA NEVESINJE
8 GRAD ZVORNIK 40 OPSTINA NOVI GRAD
9 OPSTINA BERKOVICI 41 OPSTINA NOVO GORAZDE
10 OPSTINA BILECA 42 OPSTINA OSMACI
11 OPSTINA BRATUNAC 43 OPSTINA OSTRA LUKA
12 OPSTINA BROD 44 OPSTINA PALE
13 OPSTINA CAINICE 45 OPSTINA PELAGICEVO
14 OPSTINA CELINAC 46 OPSTINA PETROVAC - DRINIC
15 OPSTINA DERVENTA 47 OPSTINA PETROVO
16 OPSTINA DONJI ZABAR 48 OPSTINA PRNJAVOR
17 OPSTINA FOCA 49 OPSTINA RIBNIK
18 OPSTINA HAN PIJESAK 50 OPSTINA ROGATICA
19 OPSTINA GACKO 51 OPSTINA RUDO
20 OPSTINA ISTOCNI DRVAR 52 OPSTINA SOKOLAC
21 OPSTINA ISTOCNA ILIDZA 53 OPSTINA SRBAC
22 OPSTINA ISTOCNI MOSTAR 54 OPSTINA SREBRENICA
23 OPSTINA ISTOCNO NOVO SARAJEVO 55 OPSTINA STANARI
24 OPSTINA ISTOCNI STARI GRAD 56 OPSTINA SAMAC
25 OPSTINA JEZERO 57 OPSTINA SEKOVICI
26 OPSTINA KALINOVIK 58 OPSTINA SIPOVO
27 OPSTINA KNEZEVO 59 OPSTINA TESLIC
28 OPSTINA KOZARSKA DUBICA 60 OPSTINA TRNOVO
29 OPSTINA KOSTAJNICA 61 OPSTINA UGLJEVIK
30 OPSTINA KOTOR VAROS 62 OPSTINA VISEGRAD
31 OPSTINA KRUPA NA UNI 63 OPSTINA VLASENICA
32 OPSTINA KUPRES 64 OPSTINA VUKOSAVLJE




Specificnost je grad Istocno Sarajevo koji ¢ine 6 opStina, koja imaju svoja komunalna preduzeca, tako da ono

nema centralno komunalno preduzece.

Takode, opstine Isto¢na Ilidza 1 Trnovo nemaju vlastito vodovodno preduzece, posto se vodosnabdijevanje

obavlja putem vodovoda iz Istocnog Novog Sarajeva.

U Republici Srpskoj je registrovano i nekoliko novih tkz. rubnih opstina koje imaju mali broj stanovnika i
koje nemaju organizovano vodosnabdijevanje i nemaju registrovana komunalna preduzeca. To su sljedece
opstine:
1. Opstina Vukosavlje
Opétina Donji Zabar
Opstina Istocni Drvar

Opstina Istocni Mostar

2

3

4

5. Opstina Jezero
6. Opstina Krupa na Uni
7. Opstina Kupres

8. Opstina Ostra Luka

9

Opstina Pelagi¢evo

PREGLED JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE U REPUBLICI SRPSKOJ
SA STANOVISTA ORGANIZOVANOG SNABDIJEVANJA
( JLS koja imaju komunalna preduzeca )

Tabela 2
Red.br. | Naziv jedinica lokalne samouprave Red.br. | Naziv jedinica lokalne samouprave
1 GRAD BANJA LUKA 16 OPSTINA DONJI ZABAR
2 GRAD BIJELJINA 17 OPSTINA FOCA
3 GRAD DOBOJ 18 OPSTINA HAN PIJESAK
4 GRAD GRADISKA 19 OPSTINA GACKO
5 GRAD ISTOCNO SARAJEVO 20 OPSTINA ISTOCNI DRVAR
6 GRAD PRIJEDOR 21 OPSTINA ISTOCNA ILIDZA
7 GRAD TREBINJE 22 OPSTINA ISTOCNI MOSTAR
8 GRAD ZVORNIK 23 OPSTINA ISTOCNO NOVO SARAJEVO
9 OPSTINA BERKOVICI 24 OPSTINA ISTOCNI STARI GRAD
10 OPSTINA BILECA 25 OPSTINA JEZERO
11 OPSTINA BRATUNAC 26 OPSTINA KALINOVIK
12 OPSTINA BROD 27 OPSTINA KNEZEVO
13 OPSTINA CAJNICE 28 OPSTINA KOZARSKA DUBICA
14 OPSTINA CELINAC 29 OPSTINA KOSTAJINICA
15 OPSTINA DERVENTA 30 OPSTINA KOTOR VAROS




Red.br. | Naziv jedinica lokalne samouprave Red.br. | Naziv jedinica lokalne samouprave
31 OPSTINA KRUPA NA UNI 48 OPSTINA PRNJAVOR
32 OPSTINA KUPRES 49 OPSTINA RIBNIK
33 OPSTINA LAKTASI 50 OPSTINA ROGATICA
34 OPSTINA LOPARE 51 OPSTINA RUDO
35 OPSTINA LJUBINJE 52 OPSTINA SOKOLAC
36 OPSTINA MILICI 53 OPSTINA SRBAC
37 OPSTINA MODRICA 54 OPSTINA SREBRENICA
38 OPSTINA MRKONIJIC GRAD 55 OPSTINA STANARI
39 OPSTINA NEVESINJE 56 OPSTINA SAMAC
40 OPSTINA NOVI GRAD 57 OPSTINA SEKOVICI
41 OPSTINA NOVO GORAZDE 58 OPSTINA SIPOVO
42 OPSTINA OSMACI 59 OPSTINA TESLIC
43 OPSTINA OSTRA LUKA 60 OPSTINA TRNOVO
44 OPSTINA PALE 61 OPSTINA UGLJEVIK
45 OPSTINA PELAGICEVO 62 OPSTINA VISEGRAD
46 OPSTINA PETROVAC - DRINIC 63 OPSTINA VLASENICA
47 OPSTINA PETROVO 64 OPSTINA VUKOSAVLJE

Komunalana preduzeca koja se bave organizovanim vodosnabdijevanjem su organizovana kao ¢lanice
Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske”, radi ostvarivanja zajednickih ciljeva 1 rjeSavanja zajednickih
problema.

Udruzenje “Vodovodi Republike Srpske” osnovano je 2001.godine kao dobrovoljna, neprofitabilna,

Broj jedinica lokalne samouprave (64)

1
19%

V‘

52,
81%

Broj jedinica lokalne samouprave koje

nemaju komunalna preduzecéa

Broj jedinica lokalne samouprave koje imaju
komunalna preduzeca

nevladina organizacija pri Privrednoj komori Republike Srpske.




PREGLED JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE U REPUBLICI SRPSKOJ
KOJA IMAJU KOMUNALNA PREDUZECA

PREGLED CLANSTVA U UDRUZENJU "VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE"

Tabela 3

Red.br | Komunalno preduzeée Red.br | Komunalno preduzeée
1 VODOVOD BANJA LUKA 27 VODOVOD LJUBINJE
2 VODOVOD BIJELJINA 28 VODOVOD MILICI
3 VODOVOD DOBOJ 29 VODOVOD MODRICA
4 VODOVOD GRADISKA 30 VODOVOD MRKONIJIC GRAD
5 VODOVOD PRIJEDOR 31 VODOVOD NEVESINJE
6 VODOVOD TREBINJE 32 VODOVOD NOVI GRAD
7 VODOVOD ZVORNIK 33 VODOVOD NOVO GORAZDE
8 VODOVOD BERKOVICI 34 VODOVOD OSMACI
9 VODOVOD BILECA 35 VODOVOD PALE
10 VODOVOD BRATUNAC 36 OPSTINA PETROVAC - DRINIC
11 VODOVOD BROD 37 VODOVOD PETROVO
12 VODOVOD CAJNICE 38 VODOVOD PRNJAVOR
13 VODOVOD CELINAC 39 VODOVOD RIBNIK
14 VODOVOD DERVENTA 40 VODOVOD ROGATICA
15 VODOVOD FOCA 41 VODOVOD RUDO
16 VODOVOD HAN PIJESAK 42 VODOVOD SOKOLAC
17 VODOVOD GACKO 43 VODOVOD SRBAC
18 VODOVOD ISTOCNO NOVO SARAJEVO 44 VODOVOD SREBRENICA
19 VODOVOD ISTOCNI STARI GRAD 45 VODOVOD STANARI
20 VODOVOD KALINOVIK 46 VODOVOD SAMAC
21 VODOVOD KNEZEVO 47 VODOVOD SEKOVICI
22 VODOVOD KOZARSKA DUBICA 48 VODOVOD SIPOVO
23 VODOVOD KOSTAJINICA 49 VODOVOD TESLIC
24 VODOVOD KOTOR VAROS 50 VODOVOD UGLJEVIK
25 VODOVOD LAKTASI 51 VODOVOD VISEGRAD
26 VODOVOD LOPARE 52 VODOVOD VLASENICA

Broj lokalnih zajednica koja imaju vodovodna preduzeca (52)
- ¢lanstvo u Udruzenju "Vodovodi RS"

13,
25%

—

39,
75%

Broj vodovodnih preduzeca koje su
¢lanice udruzenja "Vodovodi RS"

Broj vodovodnih preduzeca koji nisu
¢lanice udruzenja "Vodovodi RS"




Anketa za potrebe izrade detaljne baze podataka vodovodnih preduzeca, ispitivanje zadovoljstvom rada
Udruzenja, kao i potrebama za formiranje trening centara i za obukama je poslata na adrese svih preduzeca
14.02.2020.god., ponovljena 06.03.2020.god., te pojedinacno tokom marta mjeseca 2020.godine.

Na upit je, do 31.03.2020.god. odgovorilo 31 komunalno preduzece (28 preduzeéa koji su c¢lanice i 3
preduzeca koja nisu Clanice Udruzenja). Nakon mnogobrojnih kontakata sa vodovodnim preduze¢ima do
15.04.2020.god. su prikupljeni podaci za 45 preduzeca.

PREGLED KOMUNALNIH PREDUZECA
KOJA SU ODGOVORILA NA ANKETU

Tabela 4

Red.br. | Komunalno preduzece Red.br. | Komunalno preduzeée
1 VODOVOD BANJA LUKA 24 VODOVOD LOPARE
2 VODOVOD BIJELJINA 25 VODOVOD LJUBINJE
3 VODOVOD DOBOQOJ 26 VODOVOD MILICI
4 VODOVOD GRADISKA 27 | VODOVOD MODRICA
5 VODOVOD PRIJEDOR 28 VODOVOD MRKONIJIC GRAD
6 VODOVOD TREBINJE 29 VODOVOD NEVESINJE
7 VODOVOD ZVORNIK 30 VODOVOD NOVI GRAD
8 VODOVOD BERKOVICI 31 VODOVOD NOVO GORAZDE
9 VODOVOD BILECA 32 VODOVOD OSMACI
10 VODOVOD BRATUNAC 33 VOPOVOD PALE

OPSTINA PETROVAC -

11 VODOVOD BROD 34 DRINIC
12 VODOVOD CELINAC 35 VODOVOD PRNJAVOR
13 VODOVOD FOCA 36 VODOVOD ROGATICA
14 VODOVOD HAN PIJESAK 37 VODOVOD RUDO
15 VODOVOD GACKO 38 VODOVOD SRBAC
16 VODOVOD ISTOCNO NOVO SARAJEVO 39 VODOVOD SREBRENICA
17 VODOVOD ISTOCNI STARI GRAD 40 VODOVOD SAMAC
18 VODOVOD KALINOVIK 41 VODOVOD SIPOVO
19 VODOVOD KNEZEVO 42 VODOVOD TESLIC
20 VODOVOD KOZARSKA DUBICA 43 VODOVOD UGLJEVIK
21 VODOVOD KOSTAINICA 44 VODOVOD VISEGRAD
22 VODOVOD KOTOR VAROS 45 VODOVOD VLASENICA
23 VODOVOD LAKTASI

Broj komunalnih preduzeda (52)
- odgovori na anketu-

B Broj komunalnih preduzeca koja su
odgovorila na anketu

Broj komunalnih preduzeca koja nisu
odgovorila na anketu




Prema Projektnom zadatku za izradu TNA analize u okviru RCDN projekta neophodno je da u anketi
ucestvuje 80% komunalnih preduzeca. Anketom je obuhvadeno 45 preduzeca, odnosno 87% cEime su
ispunjeni uslovi projektnog zadatka.

2 preduzeca nisu odgovorila na anketu: Derventa i Sokolac. Vodovod u Sokocu je u stec¢aju I bez stecajnog
upravnika im nije dozvoljeno davati bilo kakve podatke.

PREGLED CLANICA U UDRUZENJU "VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE"
KOJA SU ODGOVORILA NA ANKETU

Tabela 5

Red.br. | Komunalno preduzeée Red.br. | Komunalno preduzeée
1 VODOVOD BANJA LUKA 21 VODOVOD LOPARE
2 VODOVOD BIJELJINA 22 OPSTINA LJUBINJE
3 VODOVOD DOBOJ 23 OPSTINA MILICI
4 VODOVOD GRADISKA 24 OPSTINA MODRICA
5 VODOVOD PRIJEDOR 25 OPSTINA MRKONJIC GRAD
6 VODOVOD TREBINJE 26 OPSTINA NEVESINJE
7 VODOVOD ZVORNIK 27 OPSTINA NOVI GRAD
8 VODOVOD BERKOVICI 28 OPSTINA PALE
9 VODOVOD BILECA 29 OPSTINA PETROVAC - DRINIC
10 VODOVOD BRATUNAC 30 OPSTINA PRNJAVOR
11 VODOVOD CELINAC 31 OPSTINA ROGATICA
12 VODOVOD DERVENTA 32 OPSTINA SOKOLAC
13 VODOVOD FOCA 33 OPSTINA SRBAC
14 VODOVOD HAN PIJESAK 34 OPSTINA SREBRENICA
15 VODOVOD GACKO 35 OPSTINA SAMAC
16 VODOVOD ISTOCNO NOVO SARAJEVO 36 OPSTINA TESLIC
17 VODOVOD KOZARSKA DUBICA 37 OPSTINA UGLJEVIK
18 VODOVOD KOSTAINICA 38 OPSTINA VISEGRAD
19 VODOVOD KOTOR VAROS 39 OPSTINA VLASENICA
20 VODOVOD LAKTASI

Clanice Udruzenja "Vodovodi Republike Srpske" (39)
- odgovori na anketu -

37,
95%

Broj clanica Udruzenja "Vodovodi RS" koje
su odgovorile na anketu

Broj €lanica Udruzenja "Vodovodi RS" koje
nisu odgovorile na anketu



PREGLED KOMUNALNIH PREDUZECA KOJA NISU CLANICE
UDRUZENJA VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE

Tabela 6

Red.br. | Komunalno preduzeée Red.br. | Komunalno preduzeée
1 VODOVOD BROD VODOVOD PETROVO
2 VODOVOD CAJNICE VODOVOD RIBNIK
3 VODOVOD ISTOCNI STARI GRAD 10 VODOVOD RUDO
4 VODOVOD KNEZEVO 11 VODOVOD STANARI
5 VODOVOD KALINOVIK 12 VODOVOD SEKOVICI
6 VODOVOD NOVO GORAZDE 13 VODOVOD SIPOVO
7 VODOVOD OSMACI

Preduzeca koja nisu ¢lanice Udruzenja

"Vodovodi Republike Srpske" (13)

- odgovori na anketu -

m Broj vodovodnih preduzeca koja nisu ¢lanice
UdruZenja koja su odgovorili na anketu

® Broj vodovodnih preduzeca koja nisu ¢lanice

UdruZenja koja nisu odgovorili na anketu
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| OPSTE KARAKTERISTIKE

AZurirani su podaci o nazivu preduzeca, opstini, adresi, telefonu/faxu, e-mail, www, imenu direktora
u kolonama 1-7.

8. VLASNICKA STRUKTURA

1. akcionarsko drustvo u mjeSovitom vlasnistvu 29 preduzeca

2. akcionarsko drustvo ili drustvo sa ogranicenom
odgovornosc¢u u vlasnistvu lokalne samouprave 14 preduzeca

3. nisu dali odgovor 2 preduzeca

Sto se ti¢e vlasnicke strukture u akcionarskim drustvima u mjeSovitom vlasnistvu veéinski vlasnik je
lokalna samouprava u 28 preduzeca u vlasnistvu kapitala od 57,65% - 79,53%. Vlasnici ostatka kapitala su
fondovi: PREF, Fond restitucije, Kristal invest, Aktiva invest, Managament solutions, VB, ZIF Fortuna,
Polara invest, Privrednik invest, Invest nova, Bors invest, Olimp invest, OAIF Banjaluka, OIF Podgorica,
zatim Fortis grupa i MG Mind, te mali akcionari.

Samo jedno preduzece, vodovod iz Modrice, je akcionarsko drustvo gdje je udio akcionara 55%, a
ostalo je drzavni kapital.

9. DJELATNOST
9.1. VODOSNABDIJEVANJE

VODOSNABDIJEVANJE

preduzeca koja se ne bave
vodosnabdijevanjem
- Ty 0%

preduzeca koja se
bave
vodosnabdijevanje
m
(45) - 100%

9.2.  ODVOBENJE OTPADNIH VODA
ODVODNJA OTPADNIH VODA

preduzecéa koja se ne bave _
odvodnjom otpadnih voda
(12)-27% N

preduzecéa koja se bave odvodnjom ofpadni
voda

(33)- 73%
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Kod izjaSnjenja o djelatnosti odvodenja otpadnih voda 8 preduzeca se nisu izjasnila da se bave tom
djelatnos¢u, pa je potrebno provjeriti da li su ti poslovi povjereni nekom drugom preduzecu u lokalnoj
samoupravi. To su sljedeca preduzeca:

1. Bileca - 30,0 km kanalizacione mreze
2. Petrovac — Drini¢ - 2,8 km kanalizacione mreze
3. Kalinovik - 3,6 km kanalizacione mreze
4. Nevesinje - 20,0 km kanalizacione mreze
5. Rogatica - 18,7 km kanalizacione mreze
6. Srebrenica - 2,0 km kanalizacione mreze
7. Sipovo - 40,0 km kanalizacione mreze
8. Visegrad - 12,0 km kanalizacione mreZe

Preduzeca iz Berkovica, Istoénog Starog Grada, Ljubinja i Osmaka (4) nemaju izgradenu
kanalizacionu mrezu.

POKRIVENOST KANALIZACIONOM MREZOM

StinerbeZ Kanalizacione

opstine sa kanalizacionom mreZom

(41)-91%

9.3.  TRETMAN OTPADNIH VODA
Prema dostavljenim podacima za djelatnost tretmana otpadnih voda su se izjasnilia sljede¢a preduzeca:
1. Bijeljina
2. Bilec¢a
3. Celinac
4. Gradiska
5. Knezevo
6. Novi Grad
7. Trebinje
8. Zvornik

Uvidom u tehnicke podatke je utvrdeno sljedece:
1. KneZevo i Zvornik nemaju izgradene uredaje za tretman otpadnih voda
2. Gradiska i Novi Grad imaju izgradene lokalno uredaje za tretman 150-800 EBS
3. Bileéa i Celinac imaju izgradene uredaje za tretman otpadnih voda koji nisu u funkciji
4. Bijeljina i Trebinje se bave djelatnos$¢u tretmana otpadnih voda
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POKRIVENOST TRETMANOM OTPADNIH VODA

preduzeca koja imaju
tretman otpadnih vo

(2)- 4,4%

-

preduzecéa koja nemaju tretman
otpadnih voda
(43) - 95,6%

9.4. OSTALE DJELATNOSTI

Djelatnos¢u vodosnabdijevanja, odvodenja i tretmana otpadnih voda se bave svih 45 preduzeéa. Pored

ovih djelatnosti ostalim djelatnostima se bave 13 preduzeca.
To su sljedece djelatnosti:

e Odvoz smeca
e Grijanje,
e QOdrzavanje javnih i zelenih gradskih povrSina,
e Prikupljanje opasnog i neopasnog otpada,
e Pogrebne usluge 1 odrzavanje groblja
e (QOdrzavanje prihvatilista za pse

PREDUZECA SA OSTALIM DJELATNOSTIMA

preduzeca koja imaju

ostale djelatnosti .IN\
(13) - 29% \

preduzecéa koja nemaju ostale
djelatnosti

(32)-71%
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10. ZAPOSLENI RADNICI

Podatke o zaposlenim radnicima je dalo 44 preduzeca, a 1 preduzece to nije prikazalo.
U 44 preduzeca je zaposleno 2459 radnika.

OBRAZOVNA STRUKTURA

PK-NK, VSS
14% 21%

STAROSNA STRUKTURA

H do 25 god.
W 25-40god.
m 40- 55 god.

preko 55 god.

POLNA STRUKTURA

==
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11.-13. FINANSIJSKO POSLOVANJE

Podatke o finansijskom poslovanju za 2019.godinu su dostavila 42 preduzeca dok 3 preduzeca nisu

dostavili podatke. Od toga je jedno (Knezevo) koje je u osnivano 01.02.2020.godine.

UKUPAN PRIHOD za 2019 god.  90.239.415,05 KM
UKUPAN RASHOD za 2019 god.  90.188.303,42 KM

DOBIT (33 preduzeca) za 2019.god. 1.495.283,59 KM
GUBITAK (9 preduzeca) za 2019.god. 1.444.057,06 KM

FINANSIJSKO POSLOVANJE

‘ GUBITAK
21%

| =

| —

DOBIT
79%

Preduzeca koja posluju sa gubitkom Preduzeca koja posluju sa doboti

14. CIJENE USLUGA

CIJENA VODE
STANOVNISTVO PRIVREDA JAVNE USTANOVE

CIJENA CIJENA CIJENA

GRAD (KM/m?) | CRAD (KM/m?) | GRAD (KM/m?)

min MILICI 0,50 BERKOVICI 1,20 MRKONIJIC GRAD 0,70

max BIJELJINA 1,30 VLASENICA 5,80 GACKO 2,30
KANALIZACIJA

STANOVNISTVO PRIVREDA JAVNE USTANOVE

CIJENA CIJENA CIJENA

GRAD (KM/m?) GRAD (KM/m?) GRAD (KM/m?)

min SREBRENICA 0,50 PALE 1,20 TREBINJE 0,70

max BIJELJINA 1,30 VLASENICA 5,80 BIJELJINA 2.30
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TRETMAN OTPADNIH VODA

STANOVNISTVO PRIVREDA JAVNE USTANOVE

CIENA CIJENA

GRAD (KMim?) | GRAD (KM/m?)

GRAD

CIJENA
(KM/m3)

min

TREBINJE 0,21 TREBINJE 0,55 TREBINJE

0,42

max

BIJELJINA tretman je u cijeni kanalizacije

NAKNADA ZA MJERNO MJESTO

min max
Br.preduzeca cijena cijena
(KM) (KM)

Preduzece sa max
cijenom

FIKSNA 19 1,00 36,00 | Rogatica, Samac

PO PROFILU 20 1,00 50,85 | Trebinje

NEMA NAKNADU 6

OSTALE NAKNADE

Naknada za zahvac¢enu vodu 0,01 KM/m? sva preduzeca
Naknada za ispustenu vodu 0,04 KM/m®  sva preduzeéa
BIJELJINA — naknada za vodomjere ¢&ija je potrosnja 0 m® 5,40 KM
MRKONJIC GRAD -~ - po potrosadu u domaéinstvu 4,0 KM
- po potroSacu u stambenoj zgradi 3,0 KM
- zaostale 6,0 KM

SRBAC - - ostale naknade 29 KM

VISEGRAD - za elaborate 0,2-0,9 KM
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15. KREDITI

MEDUNARODNE FINANSIJSKE INSTITUCIJE 51.443.442 KM
(Banjaluka, Bijeljina, Bratunac, Kostajnica, Pale) — 5 preduzeéa

KOMERCIJALNI KREDITI / BANKE 7.516.847 KM
(Doboj, Gradiska, Han Pijesak, Isto¢no Novo Sarajevo, Laktasi, Mili¢i,
Modric¢a, Prnjavor, Srbac, Samac, Brod, Isto¢ni Stari Grad, Foca) - 13 preduzeca

UKUPNO  58.960.289 KM

16. DONACIJE

MEDUNARODNE FINANSIJSKE INSTITUCIJE 40.509.372 Eu
Uz kreditna zaduzenja kfW, EBRD, Ceska vlada
(Banjaluka, Bijeljina, Gradiska)

FOND ZA ZASTITU ZIVOTNE SREDINE 100.000 Eu
(200.000 KM ~ 100.000 Eura)
(Bijeljina, Han Pijesak, Mrkonji¢ Grad, Mili¢i, Isto¢no Novo Sarajevo)

VLADA JAPANA 115.000 Eu
(230.000 KM ~ 115.000 Eura)
(Gacko i Ljubinje)

UKUPNO  40.724.372 Eu
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I OPSTE KARAKTERISTIKE - CLANICE

1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
VLASNICKA STRUKTURA DJELATNOST
NAZIV PREDUZECA GRAD / OPSTINA ADRESA TEL/FAX e-mail adresa WWW DIREKTOR Akcionarsko drustvo (navesti akcionare § % . Vodosnab| Odvedenje | Tretman
Jasnic Privatno | Drzavno di y otpadnih | otpadnih Ostalo
vlasnistva) ijevanje voda voda
Grad Banjaluka 65%, PREF a.d. B.Luka 9,938%, Kristal invest
051/ 212-316 ad 5,995%, Fond za restituciju RSa.d. B.Luka 4,969%, Aktiva
" " 5 . 2 . L. invest fond 3,75%, Managment solutions-VB fond 2,968%, ZIF
1. ["Vodovod" a.d. Banja Luka BANJA LUKA UL. 22. aprila br. 2 051/212-480 info@vodovod-bl.com www.vodovod-bl.com | Zoran Popovié Fortuna fond 1,991%, Polara invest ac- Privrednik invest + + - -
0,969%, Invest nova ad 0,286%, Kristal invest ad-Maximus
fond 0,137%, sitni akcionari 3,997%
2. |JP "Vodovod" d.o.0. Berkovi¢i |BERKOVICI Voznice bb 059 /860- 167  |vodovodberkovici@gmail.com - Zoran Lugié + + - - -
Grad Bijeljina 65%, PREF a.d. B.Luka 10%, DUIF
/AD "Vodovod i kanalizacija" . 055 / 226-460, " . ; Invest nova a.d.-OMIF Invest Nova8,34%, Fond za
3. Bieljina BIJELJINA UL Hajduk Stanka br.20 055 / 226-462 office@bnvodovod.com www.bnvodovod.com Predrag Perkovi¢, dipl.pravnik restituciju RS a.d. B.Luka 5%, wali akoionari + + + +
11,66%
. - " . " - " Opstina Bile¢a 65%, PREF 10%,
] ! " a.d. Bileé ) as 5 . . , - .d. Dalibor K , diplek. N i + - - -
4. |IP "Vodovod" a.d. Bile¢a BILECA Ul Svetog Vasilija Ostroskog br.5 |059 / 380-280 vodovodbileca@gmail.com v.d. Dalibor Koprivica, dipl.e Fond za resfitucilu 5%, mali akcionari 20%
Al . " . Opétina Bratunac 65%, PREF 10%,
- - S + + - -
5. |JP "Rad" Bratunac BRATUNAC ULS.Save br.252 056 / 410-657 jpradbratunac@gmail.com Radenko Vasi¢ Fond za restitucilu 5%, sitni akcionari 20%
. . . " . . " drzavno, opstina Celinac 65%, Mladen Trivié 10%,
" " ac aida &ka X - S ¢ - - + + - -
6. | "Vodovod" a.d. Celinac CELINAC UL Majdanpecka br. 13 051/ 551-034 vodovodcelinac@gmail.com Milos Zelji¢ Fortis Grupa 5%, sitni akcionari 20%
Grad Doboj 64,14%, ZIF aktiva invest fond 11,01%,
7. |"Vodovod" a.d. Doboj DOBOJ UL kralja Petra | bb 053 / 241-312 office @vodovod-doboj.com www.vodovod-doboj.com |Ognjen Mitrovi¢ PREF 9,16%, Fond za restituciju RS 4,58%, ZIF + + - -
Bors invest fond 0,56%, sitni akcionari 10,55%
8. |KP "Uzor"a.d. DRINIC Centar bb 050/465-018  |kpuzor @gmail.com - Jovica Banjac Lokalana uprava - nagelnik + - - p"k;l;ilj::;;:éai
opstina Foca 65%, PREF 10%, Fond za restituciju
9. [PVIK "[zvor" a.d.Foca FOCA Ul Vuka Karadzi¢a bb 058 / 210-310 izvorfo@gmail.com www.izvorfoca.net Miomir Bojat 5%, ZIF Invest Nova 12,29%, mali akcionari - - + + - -
7,711%
vodogacko@gmail.com, A, "
10. |JP "Vodovod" a.d. Gacko GACKO UL Solunskih dobrovoljaca br. 1 059 / 471-147 \vodovodga@teol.net, - Goran Lugi¢ mali akcmna.r ! 2(_)_/0' PRF 10%, 35% 65% + + - -
Fond za restituciju 5%
\vodovodgacko@yahoo.com
- o o Izgradnja obj.,
11. |KP "Vodovod" a.d. Gradiska GRADISKA Ul. Kozarskih brigada br. 36A 051 / 813-157 \vodovod@gradiska.com www.vodovodgradiska.com |Sandro Zeni¢anin Grad Gmdm.(a 6..2’5“" PREF z.i'd‘ ?'LUI_“‘ 962%, + + + trgovina i uvoz
Fond za restituciju 4,81%, ostali akcionari 23,01% mater. i opreme
12. “"fp “Kraljeva Gora” d..0. Han HAN PIJESAK UL srpske vojske br. 10 057 / 557-370 kraljievagora@gmail.com - Tvana Maksimovi¢ + + + - Odri.javmhj
Pijesak zelenih povrs.
13. ;(P n’\luguvu.d i kanalizaciia” a.d. ;Tsf};ggovo ULNikole Tesle br. 53A g:; ; gjg-zgg' www.vikis.info Jovan Kati¢ Opstina Isto&no Sarajevo 100%, + + + - izrada prikdj. - vi
stocno Sarajevo - kontakt@vikis.info , vik@teol.net
14. |KP "Komunalno™ a.d. Kostajnica| KOSTAINICA Ul Branka Copi¢a bb 052 / 663-180 komunalno.kp@gmail.com - Efraim Podinovié Opstina 100% + + - prikuplj. otpada
) « i 051/784-063, |- ) " _— ”
15. |KP "Bobas" a.d. Kotor Varos |[KOTOR VAROS UL cara Dusana bb 051/ 785-027 jkp.bobas@blic.net www.kpbobas.com Dr Slobodan Juri¢ vecinski vlasnik opStina + + - -
OpstinaKozarska Dubica 79,530454%,
"Vodovod" a.d. Kozar: N N I 419-951,  |vodovodk l.net, VK 5 1 . N .
16. qu od"ad. Kozarska KOZARSKA DUBICA|UI. kralja Petra | Oslobodioca bb 161052/419-95 odo_ odkd@teol.net d www.vodovodkd.com  |Zeljko Dragicevié Fortis grupa d.0.0. Banjaluka 8,382568%, + + - -
Dubica fax 052/419-952 |tehnika@teol.net IR
Ostali sitni akcionari 12,086978%
Stina Laktasi 659 s . o
17. [KP "Buducnost” a.d. Lakiasi  |LAKTASI UL Karadordeva br. 63 051/532-072  |buducnostadi@teol.net www.kpbuducnost.com  [Dragan Kelezevic Opstina Laktasi 65%, Fortis grupa 21,83%, + + - -
mali akcionari 13,17%
18 f_'zsarfk"']("m u steCaju LOPARE UL cara Dusana bb 055/650-074 | jkpekokomustecaju@gmail.com . : . ; + . . . .
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I OPSTE KARAKTERISTIKE - CLANICE

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
VLASNICKA STRUKTURA DJELATNOST
NAZIV PREDUZECA GRAD / OPSTINA ADRESA TELIFAX e-mail adresa Www DIREKTOR i $ i akcionare i Odvodenje | Tretman
Akcionarsko drustvo (navesti akcionare i % . Vodosnab . ;
- Privatno | Drzavno | ..~ " otpadnih | otpadnih Ostalo
vlasniStva) di-jevanje
voda voda
19. |JP "Vodovod" d.o.o. Ljubinje LJUBINJE Trg Nemanji¢a bb 059 / 621-360 J.p.vodovod@gmail.com - Risto Susié - - + + - - -
20. | "Komunatno" a.d. Miliéi MILICI ULVuka Stefanovica Karadzica 54 [056 /741-128  [komunalno-milici@zona.ba - Zoran Stiepanovié Opstina Miliéi 65%, ostali akcionari 35% + + - (’)’;f;fgf:iia'
“Vodovod i kanalizacija- M I 5. . Akcionari 55%, Drzavni kapital 30%,
. - X - _— + + - -
21 Modrica" a.d. Modrica MODRICA Trg Jovana Raskovi¢a bb 053/ 812-016 vodmod@teol.net Zivko Lazi¢ PIO 10%, Restituciia 5%
N . L 050 / 211-506, . . Opétina 60,61%, PREF a.d. B.Luka 8,66%,
. " " ¢ A ¢ . . .| . ¢ . " . . + + - -
22. |KP "Park" Mrkonji¢ Grad MRKONIJIC GRAD  |UlStevana Sindeli¢a br. 51 050/ 211-066 parkmg@teol.net www. kpparkmg.com Milan Kovacevié MG Mind 4,42%, mali akcionari 26,31%
§ " . . . . Opétina Nevesinje 65%, PREF 10%,
23. |JP "Vodovod" a.d. Nevesinje NEVESINJE Ul.cara Dugana br. 51 059 / 601-227 alagovac@teol.net Slavisa Sokni¢ Fond za restituciiuRS 5%, mali akcionari 20%
KP "Vodovod i kanalizacija” a.d. - . . . Opstina Novi Grad 64,99%, PREF 10%, o
24. Novi Grad NOVI GRAD Ul Njegoseva br. 4 052 / 752-163 vodovodnovigrad@yahoo.com www.vodovodnovigrad.com [Mladen Sicar Fond 7a restituciuRS AD 4,9% 20% ostal + + - -
Opstina Pale 65%, PREF 10%, Fond za restituciju Proizv.i isporuka
JP "Vodovod i kanalizacija™ a.d. . N . ) RS 5%, mali akcionari 16,91% DUF-Invest nova vode,
- + + - - . -
25. Pale PALE Ul Trifka Grabeza br. 9 057 / 223-465 direktor@vodovodpale.com www.vodovodpale.com  |Dejan Koji¢ a.d. Olimp invest 2,81%, Otvoreni investicioni .zq.ob].msko_gr.,h. d
fond moneta Podgorica 0,28% fogr., trgovina..
. " - tel.052/236-600, |. G Grad Prijedor 74,7%, Fortis grupa 14,05%,
. .a. . B -pa.t A -pa. . INZ. S. + + - -
26. |"Vodovod" a.d. Prijedor PRIJEDOR Ul. Kozarska br. 87 fax 052/238-029 info@vodovod-pd.com www.vodovod-pd.com  |Vlado Relji¢, dipl.inz.ma§ Vauger ponuda i interni akcionari 1035%
Opétina Prnjavor 57,65%, Pref a.d. 8,26%,
27. |KP "Vodovod" a.d. Prnjavor PRNJAVOR Ul Zivojina Preradoviéa bb 051/ 655-468 pravna-sluzba@vodovod-prnjavor.com | www.vodovod-prnjavor.com |LjubiSa Sibin&ié Fond za restituciju RS 4,13%, + + - -
sitni dionicari 29.96%
28, ;':a{i\ge'a Sefjani” d.o.0. ROGATICA UL Preobrazenjska br. 3 058/415-426  |jkpvrelaseljanirog@gmail.com - Aleksandar Vukojeic - . . + . . .
051/740-641 . i . - .
29. |KP "Vodovod" a.d. Srbac SRBAC UI.11. novembra br. 2 051/740-068 info@vodovod-srbac.com www.vodovod-srbac.com [Drago Jovicié 47 akcionara - Opstina 65%, ostali 35% + + - -
30. |KP "Polet" a.d. Srebrenica SREBRENICA UL srebrenickog odreda bb 056/441-001 poletadsrebrenica@gmail.com - Svetozar Mitrovié + - - + - - prikuplianje i
056/440-747 odvoz smeca
3L aKdP s:/,?,gsz Thanalizaciy” o) \iac UL Njegoseva br. | 054/611-950  |viksamac@gmail.com www.viksamac.org | Mihailo Durdevié 3% | 66% + + . -
. . ) tel.053/431-499, |. . . . TP drzavno 65%, PREF 10%, IRB 5%, izgradnja vodov.i
Rad" ‘ 2 & 5 + + R
32. |PKD "Rad" a.d. Tesli¢ TESLIC UL kralja Petra | bb fax 053/431-795 info.rad.teslic@gmail.com www.vodovod-teslic.com |Luka Risti¢, dipl.inz. mali akcionari 20% Kanalmrese
Grad Trebinje 65,002322%, PREF RS 9,999998%, osn.djelatn.
) 059/ 220-711 Fond za restitucijuRS B.Luka 4,999999%, DUIF- prikupl. pregisé. i
33. |JP "Vodovod" a.d. Trebinje TREBINJE UL Luke Celoviéa-Trebinjica br. 2 |059/ 220-106 vodoherc@teol.net www.trebinje-vodovod.com [Spasoje Radovié Managemet Solution OAIF Invest fond B.Luka 4,6929%, + + - snabdijev. vodom,
059/ 223-257 fax Akcionari prema Izvjestaju Centralnog registra izgr. obj. Niskogr.
15,304781% hidro., trgovina..
opstina Uglievik 65%, PREF RS 10%, Fond za ol i od
34. |"Kompred" a.d. Uglievik UGLIEVIK Ul.vojvode Keroviéa br. 27 055/771-732  |kompreduglievik@telrad.net - Milan Lazié restituciju RS 5%, DUIF Invest Nov-OIM Invest - - + + - E(')'”:‘;L';ngg
Nova 9%, manjinski akcionari 11% )
drzavno, opitina Visegrad 65%, 10% Penzioni
35. [JPVIK "15. april" a.d.Visegrad |VISEGRAD UL Nikole Pagi¢a br. 7 058 / 620-112 vodovod11@teo.net - Vladimir Gladanec fond, 5% Fond za restituciju, 20% privatno-sitni - - + - - -
akcionari
36. a.d; \_IOdOVOd |.kanallzacua u VLASENICA Ul. Svetosavska br.100 056/ 733-204 vodovod.vlasenica@gmail.com - - - - - + + - -
stecaju Vlasenica
odrz.grad Gist -grad |
. : - Grad Zvornik 65%, Novakovi¢ Vaso 12,86%, prigr. naselja,
a7, |%.d"Vodovod i komunalie ZVORNIK Karakaj 146/A 1e1056/211-154, {1\ oclikomunalie@teol.net . Jovan Tomié Markovié Obren 9.79%, VT-kompred, Aleksié + + + sakupli odvoz
Zvornik fax 056/212-020 N I komun. otp.,
Novica 5%, ostali akcionari 0,35% gradsko groblje,
zelena pijaca
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I OPSTE KARAKTERISTIKE - NISU CLANICE

1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
VLASNICKA STRUKTURA DJELATNOST
NAZIV PREDUZECA GRAD / OPSTINA ADRESA TEL/IFAX e-mail adresa www DIREKTOR Akcionarsko drustvo (navesti akcionare i % ) Vodosnap; Cdvodenje | Tretman
o Privatno | Drzavno | .. _~ otpadnih | otpadnih Ostalo
vlasniStva) di-jevanje
voda voda
JKP "Komvod" a.d.Brod BROD UL Nikole Tesle br. 22 053/610-227  |vodovodbrod@teol.net www.komvod.com  |Zeljko Milicié DA NE DA + + - ’I’EZZEEOZE;’;ZZ
B " komunal.djelatn.i
JKP‘ I.Glog -d,o.o, ISTOCNISTARIGRAD  |Hresa bb 057 / 265-127 jkpglog@gmail.com - Slavisa Jovicié - - + + - - prihvatiliste za
Isto¢ni Stari Grad pse
JP "Rad" Kalinovik KALINOVIK Ul.srpskih doborvoljaca br. 2 057 / 623-433 jkpradkalinovik@gmail.com - Milimir Kuburi¢ + + - - odvoz smeéa
upravlj. grobljem|
JKP "Vodovod" d.o.0. Knezevo |[KNEZEVO UL Industrijska br. 1 065 / 641-086 radovan.djukaric@yahoo.com - Radovan Pukari¢ d.o.o. + + + iodrz. gradskih
povrs.
gfa;e‘“’“ Gorazde"Novo |\ 1,y GORAZDE  |UL Boridara Gorazdanina br. 54 |058/430-331  |jkpnogo@teol.net - Risto Jagodié Javno preduzeée kome je osnivag Opstina - - + + - p”"“g'ie'é‘:d""z
JKP "Rad-Spre¢a" Osmaci OSMACI Osmaci bb 056 / 337-013 jkpradspreca.osmaci@gmail.com - Radislav Cirkovié 100% opstina Osmaci - - + - - -
prikuplj. ku¢nog
KP "Usluga” a.d. Rudo RUDO UL Milosa Obiliéa br.4 058/711-129  |komunalnorudo@teol.net - Jovan Savié - - 100% + + . |otpada, pogrebne
usluge, grad.rad. i
komunalna higij.
T & & L jkpsipovo@gmail.com, o . opstina prikupljanje i
JKP "Sipovo" d.o.o. Sipovo SIPOVO UL I Sipovacke brigade br. 11 050 / 490-330 ! L www.jkpsipovo.com SiniSa Pandzi¢ . + - - odvoz komun.
info@jkpsipovo.com vlasnik otpada
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I OPSTE KARAKTERISTIKE - CLANICE

2. 10. 11 12. 13. 13. 14.
ZAPOSLENI RADNICI DOBIT DOBIT CIJENA USLUGA /po kategorijama: stanovnistvo, privreda, javne ustanove/
a/ obrazovna struktura b/ starosna struktura c/ polna struktu (2019) (2019) GUBITAK stanovni§tvo privreda javne ustanove
GR.AD / UKUPN UKUPNI KM KM (2019)
OPSTINA PK |do25| 2540 | 4055 | preko | . . ° UKUPAN RASHODI (izvorni (izracunati KM Voda | Kanaliza oo Naknadaza | Ostale | g4, Kanalizac | Tretma Naknadaza; Ostale | g, Kanalizal oo Naknadaza | Ostale
SSS | VKV | KV INK | god od od 55 k Zene PRIHOD (2019) 5 | ciia 3 mjerno naknade o ija n mjerno | naknade 5| ciia o | Mmiemo naknade
i ¢ ¢ (2019) KM KM podatak) | podatak) KM o L KM T esto kM| kM | KM e T [miesto kmp kM| KM | KMIT G edto k| Kk
o 1/2"3/4"- 1/2"3/4"-1,20
1/2",3/4"-1,20 1,20 KM, KM, 1 005
KM, L o0s 104" 005 6l -
1. |BANJA LUKA 80 80 64 97 34 6 107 150 92 257 98 355 18.638.514,00} 18.440.171,00f 198.343,00 084 0,24 - 6/4°-5,00KM, | . 19 0,71 - 085 | 0304 (doprino
50-150mm. | (0P1in°s) 500KM,  (doprinos) 5,00KM,
10,00KM, 50-150mm- 50-150mm- | S)
10,00KM, 10,00KM,
BERKOVICI
2. 0,60 2,00 0,05 12 - 038 -
BIELJINA 54 zavisi od zavisi od
3 8 | 145 8 9 | 20 | 2 | 9 | 1200 | 57 | 191 | 64 | 255 | 1013879500 9.964.73800]  41.08800( 174.057,00 130 1,30 257 |Gl 13 13 profila 13 13 profila
0) vodomj. vodomj.
BILECA 0,05 (zagad. 22’(())';’\'\,/"
4. 6 |17 2 | 18| 7| 2|1 26 | 11 |4/ 6 50 1.095.890,00]  1.366.293,00) 270.40300] 100 | 030 - 200 | MRl 305 | 09 - 2,00 - 200 | 065 - ¢ -
posebne
oV ustan)
BRATUNAC .
5. 4 8 17| 2|1 7 13 1| 7|5 2 737.64300]  736.033,00) 1.613,00] 065 | 020 | - 200 |Ope o nije navedeno
6. [CELINAC 4 2 0 5 1 0 3 6 3 9 3 12 887.812,00 752.163,00] 115.624,000  135.649,00) 125 0,63 - 300 - 2,55 128 - 3,00 - 15 0,75 - 3,00 -
DOBOJ
7. 32 24 10 29 1 4 37 44 21 79 27 106 4.413.327,00]  4.402.661,00] 10.666,00] 110 0,54 - 132 2,99 132 - nije navedeno
DRINIC
8. 1 1 1 3 1 0 4 1 2 6 1 7 209.952,00] 203.292,00) 6.660,00} 1,00 050 - 10-60 - 1,60 0,80 - 10-60 - 150 | 075 - 10-60 -
9. |FOCA 8 8 9 10 8 0 23 10 10 33 10 43 1.267.409,00] 1.257.110,00] 10.299,00] 06 0,25 - - 0,05 16 06 - - 0,05 16 06 - - 0,05
GACKO 0,05
10. 8 34 0 2 2 0 13 26 7 22 24 46 1.011.598,22 1.035.288,28) 23.690,06| 1,30 0,20 - 150 (600'05 230 0,40 - 3,00 0’95 230 | 040 - 300 |(doprino
prinos) (doprinos) )
S,
GRADISKA 135 | 090
11 22 19 4 30 8 0 28 33 22 65 18 83 4.575.783,00[  4.461.521,00) 80.93300|  114.262,00 125 085 0,00 2,00 - 198 120 | 000 2,00 - 2,00
HAN PIJESAK
12. 5 3 0 15 0 - 4 5 14 17 6 23 519.827,00 509.977,00] 9.850,00f 090 0,30 - 160
ISTOCNO 0,01+0,04 0,01+0,04
13. INOVO 34 56 12 13 5 1 38 43 38 76 44 120 3.506.003,00] 3.501.152,00] 4.851,00 082 0,38 - 2,00 (iskorisc.v.+| 1,36 0,56 - 500 | (iskorist.v.+|nije navedeno -
SARAJEVO Zzaitita v.) Zzaitita v.)
KOSTAINICA
14. 5 3 0 1 10 0 3 6 10 14 5 19 546.030,00 534.998,00] 11.032,00] 0,70 0,28 - 2,56 0,05 nije navedeno nije navedeno
KOTOR
15. |VAROS 3 6 0 4 2 0 5 4 6 12 3 15 1.902.058,00] 1.813.898,00) 73.463,00] 88.160,00 0,78 0,25 - - 240 nije navedeno nije navedeno
KOZARSKA
DUBICA .
16. 6 16 2 14 1 1 10 19 9 32 7 39 1.432.866,00] 1.421.325,00 11561,00 1,02 048 - 0,05 221 084 - 005  |nije navedeno
LAKTASI
17. 9 17 3 22 13 0 25 16 23 51 13 64 3.071.523,00]  2.712.454,00] 359.069,00 126 042 - nema 284 094 - nema 172 | 058 - nema
18. |LOPARE 0 3 0 3 2 0 1 1 6 6 2 8 179.348,58 177.489,20) 1.859,38] 0,67 034 - 18 0,05 2,04 1,02 - 6,98 005 |nije navedeno
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OPSTE KARAKTERISTIKE - CLANICE

2. 10. 11 12. 13. 13. 14.
ZAPOSLENI RADNICI DOBIT DOBIT CIJENA USLUGA /po kategorijama: stanovnitvo, privreda, javne ustanove/
GRAD / a/ obrazovna struktura b/ starosna struktura ¢/ polna struktura| UKUPNI (2019) (2019) GUBITAK stanovni§tvo privreda javne ustanove
. v Naknada -7 TTEUTTT NaKnada - Naknada
OPSTINA [ VESEn y UKUPN| eupan | Rastopl | ine | KM GO T e e Ostale | /g, |Kanaliza - Ostale | /oy KA\ oiian | 22 mjerno | OS2
n, preko 0 X 0 (izvorni (izraGunati KM - za mjerno o an | za mjerno " za mjerno
2 .1 SSS | VKV | KV PK/NKb 25 go@5-40 go@0-55 go Zene PRIHOD (2019) .| acla 3 5 naknade 5 Cla 5 naknade 5| acia 3 5 naknade
specijali 559 podatak) podatak) KM/m 51 KM/m® | mijesto KM | KM/m 5 [ KM/Im|  mijesto KM |KM/m 5| KM/m® | mijesto KM
sti) (2019) KM KM KM/m vas KMim® | an KM/m Can
19. |LJUBINJE 1 2 1 4 1 0 1 5 3 6 3 9 277.696,56} 275.376,48] 2.320,08] 1,00 - 1,00 - 13 - 351za3/4" - 13 nije navedeno
20. [miLicI 4 6 0 7 13| o0 3 13 “ | 3 7 30 050 @ 025 - 200 0'04;;"‘,0“ nije navedeno nije navedeno
21. [MODRICA 2 10 1 13 7 1 10 8 14 28 5 33 1.400.610,00 | 1.322.116,00 78.494,00 0,70 0,20 - - - 1,60 033 - - - nije navedeno
. Jr— 6 KM- T
20, |MRKONJIC 8§ 2% | 4 10 4 | 0 17 | 19 15 | 43 8 51 1.600.52300|  1.649.094,00 41.42900 062 = 031 . o mmeees o150 | o065 | - - taksaza | 070 | 035 jasno da
GRAD taksa po potr sve lise
23. |INEVESINJE 8 19 1 13 1 4 6 22 10 34 8 42 995.090,00] 985.381,00 9.709,00] 0,90 045 - 2,40 0,093 180 0,90 - 6,70 0,093 180 0,90 - 6,70 0,093
24. INOVI GRAD 8 16 3 12 3 0 10 15 17 29 13 42 1.095.666,00  1.081.738,00 13.928,00 0,90 027 - 2,50 - 2,01 112 - 3,00 - 134 | 067 - 3,00 -
25. |PALE 18 31 5 39 9 2 31 48 21 87 15 102 3.056.660,00]  3.214.796,00 158.136,00( 0,80 0,32 - 150 0,05 2,011 0,32 - 150 0,05 0852 034 - 150 0,05
26. |PRIJEDOR 17 5 29 48 4 0 24 32 47 78 25 103 4.820.868,00]  4.813.877,00| 7.083,00] 113 0,28 - 2,00 0,05 |nije navedeno nije navedeno
3,14-27
27. |PRNJAVOR 14 16 3 18 4 3 14 15 23 42 13 55 2.237.821,00]  2.144.702,00 93.119,00 115 0,50 - KM @ n%?ii 0s) 150 0,90 - nije navedeno
zavisno od
28. |ROGATICA 5 4 1 11 1 0 8 12 2 17 5 22 557.696,00} 546.947,00) 10.749,00 0,95 031 - 150 0,03 2,68 0,86 - 36,00 0,03 182 06 - 12,00 0,03
2,90 ostale
29. |SRBAC 9 15 0 26 1 1 23 13 14 40 11 51 1.806.902,88]  1.788.357,00] 18.545,88 110 0,36 - 2,50 +0,05 |nije navedeno nije navedeno
doprinosi
30. |SREBRENICA 3 3 2 18 4 0 10 12 8 26 4 30 699.216,00] 766.542,00| 67.326,00] 0,90 0,16 - 234 0,05 2,39 0,56 - |nije navedeno nije navedeno
31. |SAMAC 8 10 0 6 5 7 10 8 18 517.800,00] 628.531,00] 153.376,00) 110.731,00 0,63 0,28 - 3,37 KM/m' - 207 115 - 10K5M3;r:13 8 - 138 115 - - -
Zavisno od 0,01% 22
32. |TESLiC 17 | 15 2 27 0 16 21 16 3% 17 53 1.967.076,62]  1.958.080,93] 8.995,60) 095 | 025 - ) p“"gj‘A,, ook | 165 | 045 - nije navedeno
"“Jzi‘sé-“ s
1% 314"-3,60
KM,
33. |TREBINJE 29 17 19 32 34 4 39 57 31 103 28 131 3.692.019,00] 3.681.967,00 10.052,00 0,78 0,19 021 2560/3.}I<-M 0,05 2214 047 0,55 0,05 165 | 030 042 0,05]
80mm-
50.85KM
34. |UGLJEVIK 4 11 1 5 5 1 5 8 12 16 10 26 1.753.574,00]  1.749.684,00 3.890,00] 1,00 035 - 240 0,05 2,52 084 - 240 0,05 18 07 - 240 0,05
35. |VISEGRAD 5 7 3 10 8 4 13 10 6 24 9 33 855.807,00] 854.690,00 1.117,00] 0,62 031 - 15 02 186 093 - 41 05 186 093 - 41 05
(elaborat) (elaborat) (elaborat)
36. |VLASENICA 0 6 1 7 1 1 4 6 4 14 1 15 352.609,00} 708.085,00) 355.476,00] 1,10 05 - 6,00 - 58 2,65 6,00 nije navedeno
T2°18KM
3/4"-1,80 | vod 1=0,01
37. |ZVORNIK 20 32 4 45 62 0 46 88 29 134 29 163 4.252.398,00]  4.232.037,00| 20.361,00 0,76 0,33 - KM, 1"- +vod 2,66 0,89 - 084 | 037
3,00KM, 5/4"  2=0,04
350KM
ukupno &lanice 490 692 196 612 | 286 38 701 912 625 1721 | 555 2276 86.164.411,86( 85.692.564,89] 1.457.724,03 985.762,06
profnicakolesi®el 36 | 36 | 36 | 36 | 36 | 3 | 36 | 36 3% | 36 | 36 36 35 35 35 35
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I OPSTE KARAKTERISTIKE - NISU CLANICE

2. 10. 11 12. 13. 13. 14.
ZAPOSLENI RADNICI CIJENA USLUGA /po kategorijama: stanovnistvo, privreda, javne ustanove/
p 2Orlj % J
DOBIT DOBIT
a/ obrazovna struktura b/ starosna struktura c/ polna struktu UKUPAN UKUPNI stanovni§tvo privreda javne ustanove
GRAD / PRIHOD RASHODI (2019) (2019) GUBITAK
o VSS KM KM (2019) - Naknada . Tretm| Naknada " Naknada
OPSTINA - - UKUPNG (2019 (2019) Zvomni izracunati Voda Kanaliz Tretman i Ostale | /o4 Kanalza an i Ostale | /o4 Kanaliz Tretman i Ostale
S(sgcr;'h $SS | VKV | KV PKINK d;oﬁs 2;’0‘;0 48025 Psr;kg" skard| zene M ey (izvorni | (izratunati KM L1 acia | 22 MRINO | nade I P il | acia 5| 22 MO o knade
3 podatak) podatak) KM/m 51 KM/m mjesto KM/m 5 mjesto KM/m 5| KM/m mjesto
- KM/m KM KM/m KM KM/m KM
sti) KM 3 KM KM
12" 341
KM, o
BROD un 18| 5 2 3|3 17 | 4 | 2| e 28| 9% 1.868.64800]  2.307.527,00) 43887900 100 | 060 | - 1,00 - 205 | 060 | - | 1-emia 100 | 060 | - e -
KM, 2" navedeno
17,21KM,
ISTOCNI
STARI GRAD 2 6 2 0 0 0 7 3 0 8 2 10 493.448,00) 507.429,00) 13.981,00f 0,80 - 234 0,05 1,89 - 234 0,05 1,89 - 234 0,05
KALINOVIK 10 KM )
2 8 0 1 0 0 3 5 3 9 2 11 290.595,00] 290.056,00 539,00 2,00 (0,60 ? - ’(““céc) 2,00 0,80 ? - 04KM/m?| 1,50 0,60 ? - ,37KM /m'
KNEZEVO
2 4 1 6 2 - 3 9 3 4 11 15 1,09 0,40 - nema nije navedeno nije navedeno
NOVO
GORAZDE 1 6 0 0 2 0 1 5 3 8 1 9 202.620,87| 198.655,89 3.964,98 06 0.2 - 1,00 - 15 0,25 - 3,00 - 15 0,25 - 3,00 -
OSMACI 0 5 0 0 2 0 1 5 1 6 1 7 174.629,00} 180.064,00} 543500 07 - 1,00 0,06 [nije navedeno nije navedeno
112,304 112",3/4"-1,56
RUDO 2 20 5 5|0 0| 1 2 |2 2| u 365.06232]  352.006,64 13.055,58 060 | 03 - 0,60 005 | 150 | o075 | - | LRI 180 | 075 | - | gt -
KM, KM,
SIPOVO 6 16 0 0 0 1 9 7 5 19 3 22 680.000,00] 660.000,00f 20.000,00] 0,40 015 - 2,00 - 0,90 0,30 - 4,00 - 0,550 0,25 4,00 -
Glanice 490 692 196 612 | 286 38 701 912 625 1721 | 555 2276 | 86.164.411,86 | 85.692.564,89 1.457.724,03 | 985.762,06
neclanice 26 65 8 39 45 4 41 94 44 133 50 183 4.075.003,19 | 4.495.738,53 37.559,56 458.295,00
ukupno 516 757 204 651 | 331 42 742 1006 669 1854 | 605 2459 | 90.239.415,05 | 90.188.303 42 1.495.28359 | 1.444.057,06
profcarciesi®®l 36 | 36 | 36 | 36 | 3 [ 36 | 36 | 3 | 3 |3 | B | 36 35 35 35 35
br.neclanica koje su
e I 8 8 | 8| 8| 8| s 8 8 s | s 8 7 7 7 7
ukupno 44 44 44 44 44 44 44 4 44 44 44 44 42 42 42 42
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I OPSTE KARAKTERISTIKE - CLANICE

I OPSTE KARAKTERISTIKE - CLANICE

I OPSTE KARAKTERISTIKE - NISU CLANICE

2. 15. 16. 2. 15. 16. 2. 15. 16.
KREDITI DONACIE KREDITI DONACNE KREDITI DONACIE
GRAD/ i s kredit GRAD/ i m0s kredit GRAD/ (navesti iznos
OPSTINA (na-ves ! lznos krecita, (navesti iznos donacije i donatora) OPSTINA (na_ves ! lznos kreclta, (navesti iznos donacije i donatora) OPSTINA | kredita, kreditora i| ~ (navesti iznos donacije i donatora)
kreditora i datum otplate) kreditora i datum otplate)
datum otplate)
BANJA 1.300.000 KM-
LUKA 13.9.2028. 300.000
1.- 2,546.300,00 SDR, Svjetska donacia 9.000.000 & redit KfWhanke 2a zaadri kanalizaci KM
banka WB IDA, 2025.god. jonacija 9.000.! ura, uz krei anke za izgadnju kanalizacije u - Lo " .
1 2.- 10.000.000 Eura, KW Karanoveu, UL Rade Radiéa i kolektor Psihujatriia 19. |LJUBINJE - Vlada Japana -2012.god - 65.000 Eura BROD 11.6.2021.Nova nije bilo donacija u 2019.godini
banka, 30.12.2023. banka a.d.B.Luka
(2 kredita)
BERKOVICI 230.405,70 KM "Spar K
. 495, pariasse (Eond za zastitu Zivotne sredineRS - 40.000 KM - 2018.god (mini ISTOCNI STARI
2. - - 20.  |MILICT Leasing" d.o.0.Sarajevo, ) 3 god( 80.000 KM -
03.10.2022. smecara 10m’) GRAD
BIELJINA |, (7+5) mil.Eura, EBRD, 7| lzoradnia kanalizsist. - IPA - 3.497.864,44 EUR, Municipal Window-1.990.808,44 EUR, 70.000 KM, KALINOVIK
o SIDA (Svedska) -4.643.865,0 EUR, ORIO (Holandija)-6.7 mil. EUR, IPF -652.218,9 EUR 2 =
3 mil E‘ura-2022.god, 5| Fond za zatitu zivotne sredine i energetsku efikasnost RS - 35.000 KM za PPOV (ugovor| 2L [MODRICA NLB banka, - - -
mil.Eura - 2024.9od.  |potpisan u dec.19. a realizacija u 2020.god.) 25.03.2022.
BILECA 31.481 KM preost.dug KNEZEVO
4, - - 2. |MrkONnC G | <omerclinabania g i Zivotne sredine RS - 50.000 KM nema nema
31.12.2019., zadnja rata
01.01.2021.
5 BRATUNAC 60.000 KM 2 NEVESINJE 0 1. 235.000 KM - MZ Krekovi NOVO
. Belgija robin kredit . 2. 0d Fondova - 4.083 KM GORAZDE
6. [CELINAC - - 24. NOVI GRAD 0 - OSMACI - Opstina Osmaci 40.000 KM/ godisnje
DOBOJ
1.500.000 KM -
7. Nova banka - 2. |PALE Sv%;zg é;::g d;fg;";;'z . ne RUDO 01 6;?00 ;m -
, 30.04. . Stina lo
05.06.2027. (10.god) ) P
DRINIC 120.000 KM
8. - N 26. |PRIJEDOR - - SIPOVO Komercijalna ne
banka 01.11.2024.
900.000 KM,
9. [FOCA 500.000 KM na 5 god. - 27. PRNJAVOR NLB banka, -
19.07.2025. (otp.72 mj.)
GACKO
10. - Donacija Japanske viade - 98.816,59 KM u opremi 28. |ROGATICA - -
GRADISKA
260.118 KM, Unicreditbank|1. KfW-a, i SECO-a - 27.903.524,36 KM 1.250.000KM, IRB preko
11 o B . 29. SRBAC Komere.banke, pot.otp.11.2020. -| -
a.d. B.Luka, maj 2022. |2. Donacija Ceske razvojne agencije - 1.678.744,55 KM 10 god
HAN " "
10.317 KM, 1. IPA Srbija - BiH - 320.000 KM
12. 30. SREBRENICA - -
PIESAK  paviovic banka, 31.12.2020.[2. Fond za zastitu Zivotne sredine - 20,000 KM
ISTOCNO 216.007,61 KM
600.000 KM N banka - & . y
13. INOVO 18,00, 28\2’; nka Fond za zadtitu Zivotne sredine i energetsku efikasnost RS - 55.000 KM 3L SAMAC dugoro¢ni kredit kod Nase -
SARAIEVO A banka - 144 mj.
KOSTAINICA 1.000.000 E ko 27.000 KM - UNDP u okviru MEG (ra¢ ods i softver)
o 3 ura 3 (0KO A - u ol racunovodstveni softver’
14. 32. TESLIC a kredit. zaduz. . )
KfW banka nema nema kredit. zaduz oko 35.000 KM - UNDP u okviru MEG (mjerna oprema)
KOTOR
15, |VAROS - - 3. |TREBINJE - -
KOZARSKA
DUBICA " " "
16. - ne dobijamo nikakve donacije 34.  |UGLJEVIK - -
LAKTASI 300.000 KM
17. NLB banka a.d. Banjaluka, nema donacija 35 [VISEGRAD - -
novembar 2024,
18. |LOPARE - - 36. VLASENICA - -
37.  |ZVORNIK - -
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Il TEHNICKE KARAKTERISTIKE

R.br. | OPIS

1. Broj stanovnika ‘ broj 1.226.254
2. KORISNICI

2.1. | Korisnici usluga vodosnabdijevanja broj 831.214
2.2. | Korisnici usluga odvodenja otpadnih voda broj 460.944
2.3. | Korisnici usluga tretmana otpadnih voda broj 56.000
3. IZVORISTA VODE

3.1. Izvori kom 83
3.2. | Kapacitet I/s 2.317,65
3.3. | Bunari kom 142
3.4. | Kapacitet I/s 3.198
3.5. | PovrSinske vode kom 3
3.6. | Kapacitet I/s 1.246
3.7. | Kapacitet I/s 6.761,65
3.8. | Kapacitet m®/god | 213.235.543,20
4. SISTEM DISTRIBUCIE

4.1, | Pumpani kom 9
4.2. | Gravitacioni kom 8
4.3. | Kombinovani kom 28
5. REZERVOARI

5.1. | Broj rezervoara kom 273
5.2. Zapremina rezervoara m? 138.213,50
6. VODOVODNA MREZA

6.1. Duzina vodovodne mreze m 7.566.656
6.2. | Materijali svi

7. KANALIZACIONA MREZA

7.1. Duzina kanalizacione mreze m 1.531.531
7.2. | Materijali svi

8. UREDAJ ZA TRETMAN OTPADNIH VODA

8.1. | Ukupno uredaja kom 6
8.2. | Uredaji u funkciji kom 2
9. PRIKLJUCCI NA VODOVODNOJ MREZI

9.1. | Broj prikljucaka kom 229.676
9.2. | Broj vodomjera kom 244.366
10. PRIKLJUCCI NA KANALIZACIONOJ MREZI

10.1. | Broj priklju¢aka | kom 128.916
11. GUBICI

11.1. | UKUPNO m?3 100.061.404
11.2. | Fakturisana voda m?3 49.528.721
11.3. | Nefakturisana voda m? 50.532.683
11.4. | Nefakturisana voda % 50,5
11.5. | Tehnicki gubici % 30,4
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R.br.

OPIS

12. OSNOVNE ZONE BILANSIRANJA

formirano kom 15

pokrivenost % 10-100%

nisu formirane kom 30
13. DALJINSKO UPRAVLJANJE

potpuno kom 3

djelimi¢no kom 8

nije uvedeno kom 34
14, GEOGRAFSKI INFORMACIONI SISTEM

formirana baze kom 4

djelimi¢no formirane kom 8

nije formirana kom 33
15. OPREMA ZA DETEKCIJU

geofon kom 28

korelator kom 17

mjeraC protoka kom 62

mjerac pritiska kom 41

mjerac Suma kom 112
16. INTEGRISANJE LOKALNIH VODOVODA

integrisani kom 10

djelimi¢no integrisani kom 3

neintegrisani kom 32
17. LOKALNI VODOVODI

broj lokalnih vodovoda kom 108

broj korisnika na lokalnim vodovodima broj 35.385
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KORISNICI KOMUNALNIH USLUGA

120%
100%
100%
[v]
80% 68%
60%
38%
40% °
20%
5%
0% -
stanovnistvo  vodosnabdijevanje odvodnja otpadnih tretman cotpadnih
voda voda
IZVORISTA VODE / KAPACITET
(6.761,65 I/s)
= izvori = podzemne vode = povrsinske vode
UCESCE FAKTURISANE | NEFAKTURISANE VODE
UKUPNO | CLANICE
120.000.000
100.061.404
100.000.000 98.218.873
80.000.000
60.000.000
49.528.721 g4 50.532.683 49 498389
40.000.000
20.000.000
0
ISPORUCENA VODA FAKTURISANA VODA NEFAKTURISANA VODA

msvl 0 CLANICE
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UCESCE FAKTURISANE I NEFAKTURISANE VODE

CLANICE NECLANICE

UKUPNO

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

ODNOS NEFAKTURISANE VODE | TEHNICKIH
GUBITAKA

50,50%

30,40%

NEFAKTURISANA VODA TEHNICKI GUBICI
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OSNOVNE ZONE BILANSIRANJA

» formirane OSB = nisu formirane OSB

DALJINSKO UPRAVLJANJE

ujiilieno

nema daljinskog
upravljanja

= uspostavljeno = djelimiéno uspostavljeno nema daljinskog upravljanja

GEOGRAFSKO INFORMACIONI SISTEM

e

neformirana
baza
73%

= formirana baza = djelimi€¢no formirana neformirana baza
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Il TEHNICKE KARAKTERISTIKE - CLANICE

2183
1 2. 3. 4. 5. 6.
BROJ KORISNIKA USLUGA IZVORISTE VODE SISTEM DISTRIBUCIJE VODE =~ |REZERVOAR.PROSTOR DUZINA VODOVODNE MREZE
UKUPAN BROJ & .
« . i | Z
GRAD / OPSTINA STANOVNIKA Vodosnabi. Odvodenje | Tretman 1ZVORI PODZEMNE VODEPOVRSINSKE VODH  yKUPAN UKUPAN GravitacilKombino Broj rez:’:\zr::;‘:o
GRAD/OPSTINA ovane otpadnih | otpadnih broj uredaja KAPACITET | KAPACITET |Pumpni _ y rezervoa g prostora 9125mm @150mm ©250mm | 0350mm | preko
Jevany voda voda broj kapacitet |roj bunar| kapacitet za | kapacitet|  (Us) ili m¥h m*/god oni vani ra 5 do 140mm | #200mm | @300mm : @500mm | g500mm | yKuPNO
kondicioniran (kom) ™ for00m m| (m) (m) (m) (m) (m) )

1. |BANJA LUKA 199.191 186.000 120.000 1 20 8 400 1 1000 1420 44.781.120 + - - 20 36660| 454,675 304.353 56.469: 31732,  17.430 864.459)
2. |BERKOVICI 2272 2100 2 - - + 11 520 120.000| 6.000 4.000. 0 0 130.000|
3. |BIELJINA 114.000 95.000 42.000 42.000 9 535 535 16.871.760 + - - 1 1.500| 44114550 26.200,50{ 127.830,00{ 62.562,00: 6.711,00; 0 664.448|
4. [BILECA 10.900 8.700 3.000 1 300 300 9.460.800 - - + 3 2.700 22.040,00] 8.360,00] 0: 3.000,00 0 33.400|
5. |BRATUNAC 21.000 11.240 6.420 3 70 70 2.207.520 + - - 3 1.500f 124.735,00, 6.500,00f 1.100,00: 8.500,00 0 140.835)
6. |CELINAC 16.874 9.000 6.300 1 1 1 3 4 126.144 - - + 5 950) 45,000, 10.000: 4.000: 0 0 59.000|
7. |DOBOJ 68.514 34.000 20.000 30 260 260 8.199.360 - - + 4 3.050] 5568385 3.781,20f 15.889,60; 10.19148; 8.864,64 248280 130.914f
8. |DRINIC 360 360 50 3 15 15 47.304 - - + 1 200|  18.256,00 500,00 800,00 0 0 19,556}
9. [FocA 19.900 12.000 9.000 3 150 150 4.730.400 - i - 3 2.000} 45.000 18.000; 3.000: 12.150 0 78.150|
10. |GACKO 9.734 7.844 4.956 1 40 40 1.261.440 - + - 2 1.500f 215.000,00; 25.000,00; 13.500,00 0 0 254.000|
11. |GRADISKA 56.727 48.291 16.104 1 10 4 310 320 10.091.520 - - i 10 2.460| 49037393 77.32725] 28.39126; 121631 199152, 599.300,27
12. |HAN PIJESAK 3.800 2.188 1.070 2 35 35 1.103.760 + - - 3 1.210 2.767,00 36.390,00{  8.322,00 0 0. 47.479)
13. |[ISTOCNO SARAJEV! 34.250 33.500 22.000 4 235 1 180 415 13.087.440 - - i 27 3.857] 152,640 50.105 0 11.049 227 214.025]
14. |KOSTAINICA 5.977 5.000 4.300 8 25 25 788.400 - + - 3 381 35.770, 3670 14830 0 0 54.270|
15. |[KOTOR VAROS 22.001 12.000 5.000 1 35 2 35 70 2.207.520 - - + 2 1.300 35.000; 20.000; 5.000: 0 0 60.000|
16. |KOZARSKA DUBICA| 20.681 15.784 12.475 3 727 727 2.292.667 - - + 5 2.600) 71.200; 73.981 1.361 19.402 0 165.067|
17. |LAKTASI 34.210 8.243 1.912 22 10 104 106,2 3.349.123 - - + 13 6.800 538.036 64.336! 11.003: 900 0 614.275)
18. |LOPARE 17.000 7.000 4.000 3 10 10 315.360 - - + 2 380| 20.000; 2.000:; 500 0 0 22.500|
19. |LJUBINJE 3.900 3.000 1 - - + 3 3.200 40.000; 5.000; 15.000: 0 0 60.000|
20. |MILICT 12.272 6.000 4.000 3 119,18 119,18 3.758.460 - + - 2 1.150 29.000; 14.000; 6.350: 0 0. 49.350|
21. |[MODRICA 32.000 16.000 10.000 3 100 100 3.153.600 - - + 2 4.250} 6.000; 4.000; 5.000: 5.000: 2.500 22.500|
22. [MRKONJIC GRAD 18.136 13.140 3.775 7 162,35 162,35 5.119.870 - - + 15 1.948,50} 234653 9.841] 3.226: 0 0. 247.720|
23. [NEVESINJE 13.758 10.000 7.000 2 56 1 66 122 3.847.392 - - + 2 2.000} 6.000; 30.000 3.000 24.000 0 63.000|
24. INOVI GRAD 28.799 15.000 10.260 3 1181 21 156,3 2744 8.653.478 - - + 9 4.050) 173.725; 37.805 5.855 0 0 216.935)
25. |PALE 22.500 19.000 13.000 4 2183 2183 6.884.309 - et - 16 4.025| 170.607,40{ 11.499,50 51.042,10; 12.06560: 20.933,00: 0 266.148|
26. |PRIJEDOR 102.000 81.000 46.000 2 15 8 400 415 13.087.440 - - + 10 7.500 375.000, 33.500 33.000: 14.800 0 456.251,80]
27. [PRNJAVOR 38.399 20.000 12.000 1 100 4 46 146 4.604.256 - - + 6 4.750} 267.987 28.260] 30.584 4.636: 27.193 358.660,00|
28. |ROGATICA 10.723 5.350 4.450 2 80 80 2.522.880 - - + 2 3500} 16.665,60, 851233]  3.568,20: 599,8 0 2934593
29. |SRBAC 19.001 16.500 5.000 3 210 210 6.622.560 + - - 3 2.150 450.000|
30. |[SREBRENICA 15.242 6.000 2.500 1 35 35 1.103.760 - + - 9 3210 15.300|
31 [SAMAC 19.041 6.600 6.000 3 105 105 3.311.280 - - + 1 500 5.200, 1.700 5.000: 0 0 44.700|
32. |TESLIC 38.536 22.000 12.700 1 60 60 1.892.160 + - - 13 4.982] 105.300) 12.500; 33.800; 1.200 0 0 152.800|
33. |TREBINJE 30.000 26.000 14.000 14.000 1 10 5 240 250 7.884.000 - - + 9 6.450) 120.459; 31.551. 20.792. 5.948 4.549. 183.301f
34. |UGLJEVIK 17.000 12.000 6.000 7 56 56 1.766.016 - - i 6 1.760f 182.000| 21.135 3.750 0 0 206.885)
35. |VISEGRAD 11.500 6.789 3.450 7 714 714 2.251.670 - - + 8 1.650} 19.677; 1.440! 12.000: 500 0 33.617]

36. |VLASENICA 12.349 6.500 2.500 2 + - - 2 700]
37. |ZVORNIK 63.686 10.674 5.072 2 21 9 108 129 4.068.144 85% 15% + 10 3.000 158.000| 40.000; 30.000 0 0, 228.000|
'UKUPNO CLANICE 1.166.233 799.803 446.294] 56.000] 68 2075,03 135 3067 3 1246 6388,03 201.452.913,20 7 6 24 246| 13034350  4.797.59 82.241  1.204.152 389.473| 202.499 29.180|  7.236.191
br.clanica koje su dale odg 34 34 37 36
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Il TEHNICKE KARAKTERISTIKE - NISU CLANICE

1 2. 3. 4. 5. 6.
BROJ KORISNIKA USLUGA IZVORISTE VODE SISTEM DISTRIBUCIJE VODE =~ |REZERVOAR.PROSTOR DUZINA VODOVODNE MREZE
UKUPAN BROJ .
. i Zapremina
GRAD/ OPSTINA STANOVNIKA Vodosnabi- Odvodenje | Tretman 1ZVORI PODZEMNE VODEPOVRSINSKE VODH  yKUPAN UKUPAN Broj rezel:\’oarSko
GRAD/OPSTINA e otpadnih | otpadnin broj uredaja KAPACITET [ KAPACITET [Pumpni |Gravitaci{Kombino|[eZervoa =l o 2125mm | o150mm | ¢250mm | 6350mm | preko
Jevange voda voda broj kapacitet  |roj bunar; kapacitet za kapacitet | () ili m*h m°/god ra (m?) do 140mm | - g200mm | #300mm | @500mm | #500MM | yKUPNO
icioniranj (kom) 9100mm (M) (m) (m) (m) (m) (m) (m)
1. |BROD 16.000 16.000 6.900: 5 110 110 3.468.960 - - + 4 1.800] 201.950f
2. [ISTOCNISTARI GRAD 1131 4 + - - 4

3. |KALINOVIK 2.240 1.000 850 1 155 155 4.888.080 - & - 1 100 16.000] 3.000; 9.82830; 2.286,70, 0 31.115)

4. |KNEZEVO 10.500 3.000 4 50 50 1.576.800 - + - 5 2.400|
5. [NOVO GORAZDE 2.620 375] 200; 2 94 1 5 144 454.118 - - + 4 420] 7000 7.000)
6. |OSMACI 5.117 1536 1 8 8 252.288 + - - 1 100} 20.000] 3.000 0 0 0 23,000}
7. |RUDO 12.120 3.000; 2.200: 2 155 1 16 315 993.384 - - + 3 550 5.300] 3.200: 2.900 0] 0 11.400f
8. [SIPOVO 10.293 6.500 4.500 1 4,725 4,72 149.000 - - + 5 2.500| 56.000f
UKUPNO NISU CLANICE 60.021 31.411] 14.650 15 242,625 7 131 0 0 373,62 11.782.630 2 1 3 27 7.870 41.300 0 9.200 19.728 2.287 0 330.465|
Clanice 1.166.233 799.803 446.294 56.000 68 2.075,03 135 3067 3 1246 6.388,03 201.452.913,20 7 6 24 246  130.34350|  4.797.596 82.241) 1.204.152.  389.473] 202.499, 29.180|  7.236.191)
neclanice 60.021 31.411 14.650 0 15 242,63 7 131 0 0 373,62 11.782.630,00 2 2 4 27 7.870,00] 41.300 0 9.200: 19.728 2.287 0 330.465|
sveukupno 1.226.254 831.214 460.944 56.000 83 2.317,66 142 3198 3 1246 6.761,65 213.235.543,20 9 8 28 273| 13821350|  4.838.896 82.241 1.213.352;  409.201; 204.785] 29.180|  7.566.656|
br.clanica koje su dale odg. 34 34 37 39
br.neclanica koje su dale odg, 7 7 g 6
ukupno 41 41 45) 42)
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Il TEHNICKE KARAKTERISTIKE - CLANICE

7. 8. 9. 10. 1L 12. 13. 14,
MATERIJALI
DUZINA MATERIALI UREDAJZA BROJ C
o BROJ PRIKLJUC.
) KANALIZAGIONE TRETMAN NACIN TRETMANA OTPADNIH VODA PRIKLJUCAKA BRO3 o
GRAD/ OPSTINA | acc | Ductil Lz Celk | PVC PE Ostalo MREZE Acc PE Beton | Ostalo [QTPADNIHVODA NAVODOYODNU| VOODMERA | ANALIZACION
(m) (m (m) (m) (m (m) (m) (m) (m (m m (opisat) Vg UMREZU
(m) DA /NE (kom) (kom)
1. |BANJA LUKA 114.573,30 15.059,60 180.490,60 31.361,70 62.857,90 | 456.708,90 965,5-olovo, 400.006| 165.553,60 | 115.956,98 116.486,68 2'00916 NE - 38.054 50.488] 22.832)
2641,6 poc (keramika)
2. |BERKOVICI + + NE 540) 540
L SBR tehnologija, tj. Tehnologija aktivnog uglja uklanjanjem azota i ugljenika u
3. [BUELJINA + + + - + + pociné. 95.000 - + - - DA faznim serijskim reaktorima (SBR). Kapacitet PPOV je projektovan za 40.000 ES u | 24.740 31.944 13.727
4. [BILECA - - + + + + - 30.770) - - + PVC.' DA Postoji precista¢ otpadnih voda 2.734) 2.894 963]
keramika
5. [BRATUNAC - - - - - - - 21000 - - - - - - 3.747 3570 2.140)
6. [cELINAC + - + - + + - 20000  + + + - DA nije u funkciji 2.912) 2.912f 2132
7. |DOBOJ + + + + + + - + + + + NE - 9.573| 6.471)
8. |DRINIC - - - - + - - 2800 + - - - NE - 232) 228 15
9. [Foca - - - - - - - 45000 - - - - NE - 4.450 2.800 3500
10. [cAacko 1.500 - 2.000 12000 | 1000 | 232.000 | 5.000 (poc) 5000 1.000 1.500 2500 - NE - 1831 1.741] 1.002
11. [GRADISKA + - - - + + - 52000  + + + + DA Produzena aeracija 17.203 14.915] 6.091
12. [HAN PIIESAK - - + + + - - 2000 - - + - NE - 1.006 972) 413
13, [ISTOCNO + : + + + + : 92508+ + + . NE - 6.305 14371 3.4%0
SARAJEVO
14. [kosTAINICA . - + - + + - 18000 - + + - NE - 1.603 1.514) 1.489)
15. |KOTOR VAROS - - - - - - pehd 1222000 - - - - NE - 3.300 1.323
16. ESE:ZR,ASKA - - 14572 9445 | 65766 | 72216 | 3.068 (poc) 67.000 + + PVC NE - 4876| 4837 3.515]
17. |LAKTASI + - - - + + - 40.613) + + - PVC NE - 7.493 8.093 1.340)
18. [LOPARE - - - - + + - 70000 - - + + NE - 1.836 1.330) 1.050
19. [LauBINGE - - - - - - - + - - - - - 1.100 1.100
20. [MILICI + - - + + + + 10.000} + + + + NE - 1.760) 630) 1.092)
21. |[MODRICA + + + + + + + 50000  + + + + - - 7.656 7.320 3.700
22. |MRKONJIC GRAD + - + - + + - 14178 - + + - NE - 3.982) 3.980 2.053
23. |NEVESINJE + - + - + + - 20000  + + - - NE - 3,700 3500 2.200)
24. [NOVI GRAD - - + + + + - 2303 - + + - DA BP SBR 5.313 4,516 3.386
25. |PALE + + + + + + + a8 o+ + + + NE - 6.234 4.388)
26. |PRIJEDOR + + + + + + + 122000  + + + + NE - 20.255 18,500 11.903)
27. |PRNJAVOR + - - - + + + 51.000  + + + + NE -
28. |ROGATICA + - + - + - - 18700 - - + PVC NE - 2.310) 2,110 1.980)
29. |SRBAC + - - - + + - 13500 - + + - NE - 5.374 5.039 1.389
30. |SREBRENICA % % % % % % % 2000 - - - - NE - 920 1.466) 772)
& PVC 12.500,
31 [SAMAC 17.500 - - - 27.200 - - 34,000 55123500 NE - 2.200 700 2.000)
32. |TESLIC + + + + + + + 52300  + + + + NE - 9.570) 9.823 4510
33. |TREBINJE nije navedeno ali pretp.da su svi zastuplj pocing. 000+ + + + DA Mehanicko bioloski proces sa ak"""T““Jia'““'Jem‘a“““’b“"m stabilzacijom 8573 8.473 3.926)
34. |UGLIEVIK + - - - + + - 3000 - - + - NE . 3.935 3.900 1.981]
35. |VISEGRAD 70% - 15% - - 15% - 12,000  30% 20% 50% - NE - 1.955 2.000) 1.500
36. |VLASENICA - - - - - - - - - - - NE - 2.004 1.800) 793
37. |ZVORNIK + - - + + + - 42000 - + + - NE - 10674 9.358 5.072
UKUPNO CLANICE 1.476.981] 220,377 236.937] 124,078
br.clanica koje su dale odg 34
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Il TEHNICKE KARAKTERISTIKE - NISU CLANICE

ukupno

7. 8. 9. 10. 1. 12. 13. 14.
MATERIJALI DUZINA MATERIJALI BROJ C
KANALIZACION fviyren NACIN TRETMANA OTPADNIH VODA PRIKLIUCAKA BROJ PRIKLIUC.
. y NA
GRAD/ OPSTINA|  acc Ductil ¥ Celik | PVC PE Ostalo E MREZE ACC PE Beton | Ostalo |QTPADNIHVODA NA VI(\)/IDRg\Z/L? PNUI gros | kanALIZaciON
(m) (m) (m) (m) (m) (m) (m) (m) (m) (m) (m) (opisati) (kom) VODOMJERA|  UMREZU
(m) DA /NE (kom) (kom)
BROD + + + + + + DA 1950  + + + DA NE - 5.278 5.278 2.319)
ISTOCNI STARI GRAD - - - - - - - - - - - - - - - -
KALINOVIK + - - - + + - 3600, - + + - NE - 350 350) 287
KNEZEVO - - - - - - - - - - - - - - - -
NOVO GORAZDE - - - - - - - 4000 - - - - NE - 375 254 200
OSMACI + - - - - - - - - - - - - 512 512 -
RUDO - - 1.200 - - 10.200 - 5000 - - + PVC NE - 865 865} 536
SIPOVO + - + + + - + 400000 + + + + NE - 1.919 150 1.496]
54.550) 9.209 7.409 4.838
Elanice 1.476.981 220,377, 236.937, 124,078
neélanice 54.550 9.299) 7.409) 4.838
sveukupno 1531531 229,676, 244,349 128.916
br.clanica koje su dale odg. 34
br.neclanica koje su dale|
oda, 9
39)
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1l TEHNICKE KARAKTERISTIKE - CLANICE

15, 16. 15+16 17. 18a 18 10. 2. 21, 22. 23. 2. 25. 26.
DA LI POSTOJE, DALJINSKO UPRAVLIANJE Gls OPREMA ZA DETEKCIIU DALISU BROJ KORISNIKA
FAKTURISANA | NEFAKTURISAN NEFAKT. TEHNICKI kil osnowne |POKRIVENOST S LOKALNI BROJ
VODA- TEHNICKIL "o one | sisTEMA zA ' Geofon | <Oreld Miera Mjerac| Mieraci |\ onoyop | LokaLnip | VOPOSNABDNEV
GRAD / OPSTINA VODA AVODA UKUPNO GUBICI GUBICI I Formirana | Bazase | Baza nije tor | protok |pritiska; _$uma ANJA SA
UKUPNI BILANSIRANJA| EORMIRANIM [Potpun {Djelimi¢ " . N —2 1 INTEGRISANI U | VODOVODA
(m) (m) (m) (%) VODE (DMA) Ne postoji baza formira | formirana LOKALNIH
GUBICI Py DMA o no % % % UPRAVLIANJE (kom) VODOVODA
(m®) (%) % kom | kom | kom | kom | kom DA/NE
1. |BANJA LUKA 18.550.400) 10.911.470  29.461.870,00 37%| 8.543.942) 29%| DA 36% - + - 100% 7 2 507 5 DA 17 19.032
2. |BERKOVICI 10% - 0% + + DA 2 40
3. [BIELINA 3.638.419) 5580.145|  9.218.564,00 61% 3.208.060]  34,80%) NE 0% + 100% 80% 2 1 NE 1
4. [BILECA 548,267 3.600.000]  4.148.267,00 87% 1.659.307) 40% - % - - + - DA 7 151
5. [BRATUNAC 459.776] 244799 70457500 35%] 98.641 14% - 0% - - - - 2 1 - -
6. [CELINAC 311,000) 99.000(  410.000,00) 24% 98.400 24% NE 0% - - + + 3 2 NE 5 2.500
7. |poBos 1.814.776) 871.043]  2.685.81900) 29%) 78.759) 3% DA 80% - - + 15% 1 0 1 0 0 NE -
8. [DrRINIC 27.600 9600 37.20000 26% 5.000 13% NE 0% - - + - - -
9. [Foca 750.000) 756.000{  1.506.000,00 50% 650.000) 43% NE 0% - - + + 1 1 1 0 0 NE 2 800
10. [cAacko 350.768} 309.232)  660.000,00 47%) 277.200) 42% NE 0% - - + - 1 0 1 0 1 NE 5 1000
11. [GRADISKA 1.851.263) 1458.359]  3.300.622,00 44%) 1312533 3965%| DA 50% + - - 8% 2% - 1 1 1 1 20 DA 1 2.004
12. [HAN PIIESAK 110.156} 701455  811.611,00 87% 601.972] 87% NE 0% + NE 3 350
1. ISS:F?/S;‘\)/O 1,982,887 50) 1900.667| 388355450 46% 1520743 39.4%| DA 10% - ; + 80% - 11 2|3 1 NE
14. [kosTAINICA 165.767 207.505|  463.272,00) 64% 267414 6204% DA 100% - - + 85% 1 0 1 0 0 NE
15. [KOTOR VAROS 457.248] 304831  762.077,00 40%| 228,623 30%| DA 10% - - + 90% NE
KOZARSKA
16. DSBlc;f 1.468.650) 633.494)  2.102.144,00 37,94% 208643 2033%| DA 100% - + - 100% 1 1 1 0 15 Dielimiéno 1 972
17. [LAKTASI 1.079.679) 852,551  1.932.230,00 44%| 677.240) 35%| DA 50% - - + 40% 1 1 18 15 33| DAalinesvi 2 197
18. [LOPARE 168.000) 48000  216.000,00 28% 48,000} 28% NE 0% - - + - 1 1 1 NE 7 230
19. [LauBINGE 224,000) 224,000 448.000,00) 50% 44,800} 10% NE 0% - - + + NE
20. |MILICI 369.832,60) 510.03000 88886260 58%) 14.910 10%) NE % - - + + DA 1 214
21. |MODRICA 899.000,00) 741.252,00) 1.640.252) 45%| 688,906} 42% NE % - - - - 1 NE
22. [MRKONJIC GRAD 601.903] 186.497) 788.400 24%) 39.420) 56 DA [ADzonrane - - + + 1 3l 1 NE
samo u 3 zone
23. |NEVESINJE 420,000 604.390) 1.024.390) 59% 122927} 12%) NE 0% - + - + 1 NE 0 0
24. |NOVI GRAD 625.291 361,965} 987.256) 37% 306.049) 31%| DA 100% - + - + 1 1 DA 5 264
’ _
2. |PALE 2.050.706 2.228.833 4.279.539 529%) 2.228.833 52% DA fo'mt'g:uaze” 100%, + 1 1 1 NE
26. |PRIJEDOR 2.171.455] 6.892.066] 9.063.521 76% 6.397.721] 70%| DA 4634% + - - 100% 1 1 2 1 10 NE
27. |PRNJAVOR 910.376} 425,485 1.335.861] 3185% 119430  890%| DA 0% - + - 100% NE 0 0
28. |ROGATICA 302,768} 2.074.85824|  2.377.62624 87,18%] 260.73) 13% NE 0% - - + + 1 1 1 NE
29. |SRBAC 890.005] 825.362)  1.715.367,00 48%| 536.485} 35% NE 0% - - + + 1 NE
30. |SREBRENICA 198,53} 466.495|  665.03300 70% 232762} 35% NE 0% - - + + NE
31 [SAMAC 180.096} 259.164)  439.260,00) 59% 259,163} 59% NE 0% - - + + 1 1 1 4 1 NE
32. |TESLIC 1.090.693 797.769) 1.888.462) 40,61%| 665.487|  3523%) DA ;;f"’“i’;];;”ﬁ"’::f - + - 70% 1 0 1 0 0 NE
33. |TREBINJE 2.029.431] 2.470.569) 4,500,000 55% 2.025.000) 45%| DA 100% - - + - 2 2 8 20 DA 1 250
34. [UGLIEVIK 543,239 402.000) 945,238 43%| 47.262) 5%) NE % - - + + 5 5 NE 13
35. |VISEGRAD 403.000) 867.000) 1.270.000) 68% 867.000) 68% NE 0% - - + - 1 1 NE
36. |VLASENICA NE 0% - - + + NE
37. |ZVORNIK 1.075.497) 573503} 1.649.000) 34,78% 57352  34,78% NE 0% - - + - 1 0 1 0 0 Djelimicno
UKUPNO CLANICH 48.720.484 49.498.389|  98.218.873 1725% 35.042.886|  1086% 28 171 60| 39 111] 73] 28094
br.clanica koje su dale odg. 35 35 35| 35 35 36
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I TEHNICKE KARAKTERISTIKE NISU CLANICE

15. 16. 15+16 17. 18.a 18.b 19. 20. 21 22. 23. 24. 25. 26.
DA LI POSTOJE DALJINSKO UPRAVLIA Gls OPREMA ZA DETEKCIU DALISU
EAKTURISANA | NEFAKTURISAN NEFAKT. TEHNICKI  |remnick| osvowne |POKRIVENOST oo TRoreR Vierae Vra| e LOKALNI BROJ KORISNIKA
GRAD / OPSTINA VODA A VODA UKUPNO VODA- GUBICI GUBICI ZONE SISTEMA ZA Formirana | Bazase | Bazanie | %% (o | protok lpritiskal  suma VODOVODI BROJ  [VODOSNABDIEV
UKUPNI BILANSIRANJA] FORMIRANIM o lmic i f i | INTEGRISANIU | LOKALNIH ANJA SA
(m3) (m3) (m3) (%) VODE (DMA) Potpun Ne postoji baza formira | formirana
GUBICI DAINE DMA % % % UPRAVLJANJE | VODOVODA LOKALNIH
(m*) (%) % kom | kom | kom | kom | kom DA/NE (kom) VODOVODA
1. |BROD 648.000} 976.500} 1.624.500) 60% 800.000} 60% NE 0% - - + - - - DA 0 0
2. |ISTOCNISTARI GRAD - - - - - 0% - - - - - - - 4 290
3. |KALINOVIK - - - = - 0% - - + - - + 2 1 DA 2 150
4, |KNEZEVO - - - - - 0% nema nistal nema nista ne ali su u prijedlogu 8 -
5. INOVO GORAZDE |3.000 mj. - S - 0% - - + - - - NE - -
6. |OSMACI 26.400 5.000] 31.400] 16% 4.500] 16% NE 0% + - - - - + NE 10 3.851
7. |RUDO 98.343 42.147 140.490| 30% 42.147 30% NE 0% - - + - - + 2 DA 1 1.000
v NE, dauz
8. [SIPOVO 35.494 10.647| 46.141f 23% 10.647| 23% NE 0% - - + - - + N L 10 2.000
finansir.opStine
808.237| 1.034.294 1.842.531 129% 857.294 129,00% 0 0 2 2 1] 35 7291
Clanice 48.720.484] 49.498.389 98.218.873 1725% 35.042.886 1086,08% 28 17 60 39 1114 73 28.094
neclanice 808.237| 1.034.294 1.842.531 129% 857.294|  129,00% 0 0 2 2 1] 35 7.291
sveukupno 49.528.721 50.532.683 100.061.404 1854%)| 35.900.180] 1215,08% 28 17 62 41 112 108 35.385
br.clanica koje su dale odg 35 35 35 35 35 36
B neclanica Koje su dale
ok 4 4 4,00 4 4 4
ukupno 39 39 39 39 39 40
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111 OCJENA ULOGE UDRUZENJA “VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE”
[ ISPITIVANJE ZADOVOLJSTVA/

Za provjeru / ispitivanje zadovoljstva je postavljeno 11 kategorija pitanja, uz uvodna pitanja: da li su ¢lanice
UdruZenja, da li je ¢lanarina od 2 KM po zaposlenom prihvatljiva, kao i navodenje razloga nezadovoljstva.

Od 45 ispitanih da li su ¢lanovi Udruzenja:

e 37 jeu ¢lanstvu Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske”
e 8 nisu u ¢lanstvu Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske”

Napomena: Vodovod iz Rudog se izjasnilo da je ¢lan UdruZenja, ali se prema evidenciji istog ne nalazi medu
¢lanicama. Ovo je potrebno usaglasiti.

Od 45 ispitanih - da li im je cijena prihvatljiva

e 37 seizjasnilo da je cijena prihvatljiva
e 4 je odgovorio da nije zadovoljan
e 4 nisu dala odgovor

Od 8 komunalna preduzeca koja nisu ¢lanice UdruZenja “Vodovodi Republike Srpske”

e 6 nisu dali razlog zasSto nisu ¢lan Udruzenja
e 1 seizjasnilo da ima Zelju da pristupi UdruZenju (Sipovo)
e | ima neutvrden status (Rudo).

Ocekivane ocjene na 11 aktivnosti od strane 45 anketiranih su ¢inile 495 ocjena..

UKUPAN BROJ PITANJA 11x45=495 100%
OCJENJENO: AKTIVNOSTI 306 62%
NEOCJENJENO: AKTIVNOSTI 189 38%

Ukupan broj pitanja (495)
- odgovori svih anketiranih -

= Ocjenjeno Neocjenjeno

36



Ocekivane ocjene na 11 aktivnosti od strane 37 anketiranih ¢lanica su €inile 407 ocjena.

UKUPAN BROJ PITANJA 11x37=407 100%
OCJENJENO: AKTIVNOSTI 284 70%
NEOCJENJENO: AKTIVNOSTI 123 30%

Ukupan broj pitanja (407)
- odgovori ¢lanica Udruzenja -

m Ocjenjeno ® Neocjenjeno

Ocekivane ocjene na 11 aktivnosti od strane 8 anketiranih preduzec¢a koja nisu ¢lanice UdruZenja su €inile 21
ocjena.

Napomena: vecina ovih preduzeca nisu ni uc¢estovali u aktivnostima Udruzenja.

UKUPAN BROJ PITANJA 11x8=88  100%
OCJENJENO: AKTIVNOSTI 21 24%
NEOCJENJENO: AKTIVNOSTI 67 76%

Ukupan broj pitanja (88)
- odgovori preduzeca koja nisu ¢lanice Udruzenja -

m Ocjenjeno Neocjenjeno
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OCJENE KOJE SU DALI SVI ANKETIRANI (45)
1. OCJENA ORGANIZACIJE KONFERENCIJE NA JAHORINI

OCJENA NEMA
OCJE | UKUPNO
3 4 5 NE
2 9 20 13 45
PROSJECNA OCJENA 4,47

2. OCJENA ORGANIZACIJE RADNO SPORTSKIH SUSRETA

OCJENA NEMA
OCJE | UKUPNO
3 4 5 NE
1 5 26 12 45
PROSJECNA OCJENA 4,67
3. OCJENA IZDAVANJA BILTENA
OCJENA NEMA
OCJE | UKUPNO
3 4 5 NE
3 7 20 14 45
PROSJECNA OCJENA 4,45

4. OCJENA AKTIVNOSTI NA UVOBENJU OBRACUNA PDV NA VODNE NAKNADE

OCJENA NEMA
OCJE | UKUPNO
3 4 5 NE
3 6 19 16 45
PROSJECNA OCJENA 4,45

5. OCJENA AKTIVNOSTI NA SMANJENJU VODNIH NAKNADA NA ZAHVACENU VODU

OCJENA

3

4

5

NEMA
OCJENE

UKUPNO

2

4

21

16

45

PROSJECNA OCJENA 4,48

6. OCJENA AKTIVNOSTI NA USPOSTAVLJANJU BENCHMARKINGA
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OCJENA
NEMA 1 kupNoO
1 - 1 6 20 17 45
PROSJECNA OCJENA 4,57

7. OCJENA AKTIVNOSTI NA PROVODENJU RCDN PROJEKTA

UKUPNO
1 - 1 6 18 19 45
PROSJECNA OCJENA 4,54

8. OCJENA UCESCA NA MEDUNARODNIM PROJEKTIMA

UKUPNO
1 2 3 4 5 OCJENE
1 - 4 5 17 18 45
PROSJECNA OCJENA 4,37

9. OCJENA UCESCA NA REGIONALNIM KONFERENCIJAMA

OCJENA
NEMA | ykupnoO
1 5 3 4 5 OCJENE
1 - 2 3 18 21 45
PROSJECNA OCJENA 4,54

10. OCJENA UCESCA NA MEDUNARODNIM KONFERENCIJAMA

OCJENA NEMA
OCIENE UKUPNO
1 2 3 4 5
1 - 3 4 15 22 45
PROSJECNA OCJENA 4,39

11. OCJENA AKTIVNOSTI NA PROVODENJU REFORMI VODNOG SEKTORA

OCJENA
ONCI%]II\E/II\?E UKUPNO
1 2 3 4 5
1 1 1 9 12 21 45

PROSJECNA OCJENA

4,25
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OCJENE KOJE SU DALE CLANICE UDRUZENJA “VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE” (37)

1. OCJENA ORGANIZACIJE KONFERENCIJE NA JAHORINI

OCJENA
NEMA UKUPNO
1 - 2 9 18 7 37
PROSJECNA OCJENA 4,43

2. OCJENA ORGANIZACIJE RADNO SPORTSKIH SUSRETA

OCJENA
NEMA | jkupnoO
1 2 3 4 5 OCJENE
1 - 1 5 24 6 37
PROSJECNA OCJENA 4,65
3. OCJENA IZDAVANJA BILTENA
OCJENA
NEMA | jkupnoO
1 - 3 7 18 8 37
PROSJECNA OCJENA 4,41

4. OCJENA AKTIVNOSTI NA UVODENJU OBRACUNA PDV NA VODNE NAKNADE

OCJENA
NEMA | ykupNoO
1 - 3 6 17 10 37
PROSJECNA OCJENA 4,41

5. OCJENA AKTIVNOSTI NA SMANJENJU VODNIH NAKNADA NA ZAHVACENU VODU

OCJENA

NEMA | ukupno
1 ) 3 4 5 OCJENE
1 1 2 4 19 10 37

PROSJECNA OCJENA 4,44
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6. OCJENA AKTIVNOSTI NA USPOSTAVLIJANJU BENCHMARKINGA

UKUPNO
1 - 1 6 18 11 37
PROSJECNA OCJENA 4,53

7. OCJENA AKTIVNOSTI NA PROVODENJU RCDN PROJEKTA

UKUPNO
1 - 1 6 16 13 37
PROSJECNA OCJENA 4,50

8. OCJENA UCESCA NA MEDUNARODNIM PROJEKTIMA

OCJENA
NEMA | jkupPNO
1 5 3 4 5 OCJENE
1 - 4 5 15 12 37
PROSJECNA OCJENA 4,32

9. OCJENA UCESCA NA REGIONALNIM KONFERENCIJAMA

OCJENA
NEMA ' jkupno
1 2 3 4 5 OCJENE
1 - 2 3 16 15 37
PROSJECNA OCJENA 4,50

10. OCJENA UCESCA NA MEDUNARODNIM KONFERENCIJAMA

OCJENA NEMA
OCIENE UKUPNO
1 2 3 4 5
1 - 3 4 13 16 37
PROSJECNA OCJENA 4,33

11. OCJENA AKTIVNOSTI NA PROVODENJU REFORMI VODNOG SEKTORA

OCJENA
NEMA 1 ykupNoO
1 1 1 9 10 15 37
PROSJECNA OCJENA 4,18
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PREGLED PROSJECNIH OCJENA AKTIVNOSTI UDRUZENJA “VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE”

Prosjeéna | Prosjecna

Red.br. | Naziv aktivnosti ocjena ocjena

ukupno ¢lanice
1. Organizacija konferencije na Jahorini 4,47 4,43
2. Organizacija radno sportskih susreta 4,67 4,65
3. Izdavanje biltena 4,45 4,41
4, Uvodenje obracuna PDV na vodne naknade 4,45 4,41
5. Smanjenje vodnih naknada 4,48 4,44
6. Uspostava benchmarkinga vodovodnih preduzec¢a 4,57 4,53
7. Provodenje RCDN projekta 4,54 4,50
8. Uces¢e u medunarodnim projektima 4,37 4,32
9. Ucesce na regionalnim konferencijama 4,54 4,50
10. Uces¢e na medunarodnim konferencijama 4,39 4,33
11. Reforma vodnog sektora 4,25 4,18
PROSJECNA OCJENA | 4,47 4,43

Pregled prosjecnih ocjena
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Analiza pokazuje dosta visoke ocjene aktivnosti koje provodi Udruzenje “Vodovodi Republike Srpske” sa

prosjecnom ocjenom 4,43 od ¢lanica UdruZenja, a ukupno 4,47, s tim da su:

a/ 6 aktivnosti su ocjenjene iznad prosjeka a dvije sa nejve¢om ocjenom su:

e Organizacija radno sportskih susreta 4,65 (4,67)

e Provodenje benchmarkinga vodovodnih preduze¢a 4,53 (4,57)

b/ 5 aktivnosti su ocjenjene ispod prosjeka, a najlosije su:
e Uces¢e u medunarodnim projektima 4,32 (4,37)

e Reforma vodnog sektora 4,18 (4,25)

lako su ocjene za aktivnosti koje provodi Udruzenje “Vodovodi Republike Srpske” vise nego
zadovoljavaju¢e mora se naglasiti da je visok procenat neocjenjenih aktivnosti. Niti jednu aktivnost nije

ocjenilo 11 preduzeéa (24%) i to:

1. Bileca
Kostajnica
Lopare
Srebrenica
Vlasenica
Brod

Istoc¢ni Stari Grad
Kalinovik

. Osmaci

10. Novo Gorazde
11. Sipovo

© oo NOo kLD

Preduzeca 1-5 su ¢lanice Udruzenja, a od 6-11 nisu ¢lanice.

Takode je 12 preduzeca dalo djelimi¢ne odgovore, odnosno nisu ocjenila sve aktivnosti, a to su (sve su

¢lanice Udruzenja):

1. Berkovici 5 neocjenjenih aktivnosti
2. Celinac 8 neocjenjenih aktivnosti
3. Gacko 8 neocjenjenih aktivnosti
4. Kotor Varo§ 8 neocjenjenih aktivnosti
5. Modrica 4 neocjenjenih aktivnosti
6. Nevesinje 4 neocjenjenih aktivnosti
7. NoviGrad 4 neocjenjenih aktivnosti
8. Pale 7 neocjenjenih aktivnosti
9. Prnjavor 9 neocjenjenih aktivnosti
10. Srbac 1 neocjenjenih aktivnosti
11. Tesli¢ 6 neocjenjenih aktivnosti
12. Zvornik 4 neocjenjenih aktivnosti

43



Preporuke anketiranih preduzeca za dalji rad su sljedece:

U budu¢nosti bi trebalo dodatno osnaziti Udruzenje, kako bi preduzeca imala podrSku u radu i
rjeSavanju svakodnevnih problema. Takode bi bilo pozeljno da Udruzenje vrSi obuke i omoguci
rjeSavanje konkretnih problema u poslovanju vodovodnih preduzeca;

Organizovati treninge /obuke/ za rukovanje pojedinom opremom, kao i organizovanje treninga za
pojedine aktivnosti vezane za preduzeéa vodovod;

Raditi na smanjenju vodnih naknada na zahvac¢enu vodu i sl.;

Preporuka je da se $to aktivnije uklju¢imo u proces reforme sektora javnih vodnih usluga iniciranjem
zajednickih sastanaka sa SOGRS-om i nadleznim ministarstvima uz prethodno utvrdenu platformu
djelovanja;

Raditi na jac¢anju uloge Udruzenja u rjeSavanjima problema vodovodnih preduzeca u odnosu na
relevantne institucije i ministarstva, raditi na razvoju zakonodavnog i poslovnog okruzenja za stabilno
poslovanje vodovodnih preduzeca,;

Da se nastavi dalje sa aktivnostima lobiranja za rjeSavanje institucionalnih i infrastrukturnih problema
sa kojima se susrecu udruZenja;

Da udruzenje insistira na prijavi projekata na javne pozive donatora,;
Da postane udruZenje od znacaja u Republici Srpskoj;
Prilagoditi projekte 1 pomo¢ manjim preduzecima;

Da se nastoji obezbjediti jedinstveno ponasanje, barem ¢lanica udruZenja, kada je rijec¢ o vrlo vaznim
pitanjima npr.placanje PDV-a, na vodne naknade, dostava racuna putem poste, definisanje naknada za
vodomjere-mjerno mjesto (slu¢aj Celinac) i sl.;

Udruzenje treba biti centar za sva deSavanja u sektoru vodosnabdijevanja i odvodnje otpadnih voda u
RS. Trebalo bi na neki nacin da postane servis za sva vodovodna preduzeca pogotovo manja koja
nemaju moguénost da medu zaposlenim imaju sva neophodna zanimanja za optimalno
funkcionisanje. Idealno je da na sajtu udruzenja ostavljamo iskustva iz dobre prakse i individualna
dostignuca u svim oblastima koje se ticu vodosnabdijevanja 1 odvodnje.

ZAKLJUCAK:

1. Uvatziti sve preporuke za daljnji rad, koje su dala preduzeca kroz anketu,

2. Neophodno, na sdekvatan nacin, promovisati sve aktivnosti kojima se UdruZenje bavi, posto iz

ankete proizilazi da skoro 25% anketiranih nije informisano niti o aktivnostima, niti
mogucénostima rjeSavanja problema koje im UdruZenje moZe pruZiti,

Za buduce aktivnosti obezbjediti snazan PR zaposlenih u UdruZenju “Vodovoda Republike
Srpske”, kojim bi se prezentovao rad i obezbjedio Sto jafe uceS¢e €lanica u radu samog
UdruzZenja,

Promocijom bi trebalo da se poveéa i broj ¢lanica, jer do sada mnogi nisu imali nikakvih
informacija o tome koliko bi im UdruZenje omogu¢ilo brze i lakSe rjeSavanje mnogih problema.
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III OCJENA ULOGE UDRUZENJA "VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE" - CLANICE

1 2. 3. 4,
DA LI STE DA LI VAM JE AKO OCJENITI AKTIVNOSTI UGRUZENJA (ocjena 1-5)
CLAN . Aktivnosti na
. UDRUZENJA CLANARINA od '}“STE ... | Organizacija . . smanjenju | Aktivnostina . . | Aktivnostina . . . . Aktivnosti
GRAD / OPSTINA |, 2 KM/zaposlenom | CLAN, Organizacija Radno- | lzdavanje Aktivnosti na vodnih sprovodeniu Aktivnosti udedéu u Aktivnostina | Aktivnostina na reformi
'VODOVODI Konferencije - " uvodenju PDV-a P W ha projektu . regionalnim | medunarodnim
PRIHVATLIJIVA | NAVESTI “°" | sportskih | Biltena naknadana | benchmarking medunarodnim M " vodnog
REPUBLIKE na Jahorini na vodne naknade . RCDN-a o konferencijama | konferencijama
" DA/NE RAZLOGE susreta zahvaéenu a projektima sektora
SRPSKE vodu

1. |BANJA LUKA DA DA - 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4
2. |BERKOVICI DA DA - - - 5 4 4 - - 3 3 - 4
3. |BUELJINA DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
4. |BILECA DA NE - - - - - - - - - - - -
5. |BRATUNAC DA - - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
6. |CELINAC DA DA - 5 5 5 - - - - - - - -
7. |DOBOJ DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
8. |DRINIC DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
9. |FOCA DA DA - 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4

10. |GACKO DA NE - nepoznato 5 nepozn. | nepoznato nepoznato 5 nepoznato 5 nepoznato nepoznato | nepoznato
11. |GRADISKA DA DA - 4 4 5 5 5 5 5 5 5 3 4
12. |[HAN PIJESAK DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
13. |ISTOCNO SARAJEVO DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
14. |[KOSTAJNICA DA DA - - - - - - - - - -
15. |KOTOR VAROS DA DA - 5 4 4 - - - - - - - -
16. |KOZARSKA DUBICA DA DA - 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4
17. |[LAKTASI DA DA - 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4
18. |LOPARE - DA - - - - - - - - - - - -
19. [LJUBINJE DA NE - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
20. [MILICT DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
21. |[MODRICA DA DA - 4 4 4 4 4 4 - 4 - - -
22. |MRKONJIC GRAD DA DA - 4 5 4 5 5 4 4 3 4 3 4
23. INEVESINJE DA DA - 5 5 3 4 4 4 4 - - - -
24. INOVI GRAD DA DA - 4 5 3 - - 5 5 5 - - 4
25. |PALE DA DA - 5 5 - 5 2 - - - - - -
26. |PRIJEDOR DA DA - 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
27. |PRNJAVOR DA DA - 4 5 - - - - - - - - -
28. |ROGATICA DA DA - 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 4
29. |SRBAC DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -
30. |SREBRENICA DA DA - - - - - - - - - - - -
21. |SAMAC DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
32. |TESLIC DA DA - 5 5 4 3 3 - - - - - -
33. |TREBINJE DA DA - 3 5 4 3 5 5 3 5 5 2
34. |UGLJEVIK DA DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
35. |VISEGRAD DA DA - 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
36. |VLASENICA DA DA R R R - R - - R - - -
37. |ZVORNIK DA DA - 4 5 4 4 5 4 4 - - - -
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Il OCJENA ULOGE UDRUZENJA "VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE" - NISU CLANICE

1. 2. 3. 4.
DA LI STE DA LI VAM JE AKO OCJENITI AKTIVNOSTI UGRUZENJA (ocjena 1-5)
CLAN CLANARINA od NISTE L ) . Aktivnostina | Aktivnostina ) ) Aktivnosti na . .
M UDRUZENIJA | 2 KM/zaposlenom 9 Organizacii Organizacija Aktivnostina smanjenju sprovodeniju . . { Aktivnostina ; - medunarodnim | Aktivnosti
ganizacija . . Aktivnosti Y Aktivnostina X
GRAD/ OPSTINA | .\/o5vop1 | PRIBVATLIIVA N(;I\J/AEI;',FI Konferencile Radn(l)( N Izdfallvan je uvoden_]udPDV—a vodnih | benchmarking | na projekty | "S5 | regionalnim | konferencijama | 18 rgforml
REPUBLIKE DA/NE naJahorini | SPOTtSKI Biltena navodane naknada na a RCDN-a medu{la“fdmm konferencijama vodnog
SRPSKE" RAZLOGE susreta naknade zhvacenu projektima sektora
1. |BROD NE DA - - - - - - - - - - - -
2. [ISTOCNISTARIGRAD NE , i - - - - - - - - - - -
3. |KALINOVIK NE DA - - - - - - - - - - - R
4. |KNEZEVO NE DA - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 |osmaci nismo znfill ) ) ) ) i ) i ) ) i i
- NE da postojite
6. |NOVO GORAZDE NE DA ) - - - - y . - - - ) )
7. [RUDO DA DA - 5 3 5 - 5 5 5 5 5 5 5
8. |SIPOVO NE NE ima Zelju - - - - - - - - - - -
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IV INSTITUCIONALNO JACANJE KAPACITETA / POTREBE ZA OBUKAMA

1. PROVEDENE OBUKE

o Ucestvovalo -
Red.br. | Naziv obuke Ucevstvo'valo - nisu Utestvovalo
- ¢lanice T - ukupno
Clanice

1. Upravljanje imovinom 10 2 12

2. Upravljanje neprihodovanom vodom 18 1 19

3. Upravljanje energetskom efikasnoséu 8 1 9

4, Benchmarking vodovodnih preduzeca 19 2 21

5. Ostale obuke 4 0 4

Ostale obuke su provedene kroz RCDN obuke (2), obuka koris¢enja opreme (1) i obuka kroz MEG projekat

D).

2. PROJEKTI KROZ KOJE SU VRSENE OBUKE ZA ANKETIRANE CLANICE

Redbr. | Organizacia testovalo | EESTISHY | Utestvovalo
Clanice
1. Svetska banka 6 0 6
2. EBRD 2 0 2
3. EIB 4 0 4
4, UNDP / MEG 9 1 10
5. UNDP / GoAL wash 4 0 4
6. DWP 8 0 8
7. Ostalo 2 0 2
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3. POTREBE ZA OBUKAMA

Ucestvovalo Utestvovalo Ucestvovalo
Red.br. | Naziv obuke StVov - nisu vov
- ¢lanice o - ukupno
Clanice
1. Ocjenjeno da ima potrebu za obukom 30 5 35
2. Ocjenjeno da nema potrebu za obukom 1 0 1
3. Nije se izjasnilo 6 3 9
POTREBA ZA OBUKOM
nije se
izjasnilo
20%
nema potreba
za obukom
20, k
ima potreba
za obukom
78%

4. OCJENA POTREBE ZA ORGANIZACIJOM TRENING CENTARA U OKVIRU
UDRUZENJA “VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE”

Red.br. | Naziv obuke Ucevstvo.valo Uc.est\vfova.lo Ucestvovalo
- ¢lanice - nisu ¢lanice | - ukupno
1. Iskazane potrebe za osnivanje trening centara 28 3 31
2. Nisu iskazane potrebe za osnivanje trening centara 9 5 14

OCJENA POTREBE ZA TRENING CENTRIMA U
UDRUZENJU "VODOVODI RS"

nisu iskazane
potreba za
oshivanje
trening
centara

31%

iskazana

potreba za

oshivanje
trening
centara

69%
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5. OBUKE ZA KOJIMA SU ISKAZANE POTREBE

) OCJENA %
Red.br. Naziv obuke
DA | NE | DA | NE
1 Efektivna i odrziva organizacija sistema komunalnih 21 o4 47 53
usluga na lokalnom nivou
2. Izrada Ugovora o pruzanju usluga izmedu JKP i JLS 13 32 29 71
3. Upravljanje projektnim ciklusom 15 30 33 67
4 Priprema projektinih zadataka i tenderskih procedura 17 28 | 38 62
o skladu sa MFI
5. Pristup fondovima 19 26 42 58
6. Uspv)ostav.lj anje trpskovnog racunovodstva prema 11 34 o4 76
troSkovnim centrima
7. Izrada planova (master planovi i planovi poslovanja) 18 27 40 60
8. Neprihodovana voda 20 25 | 44 56
9. Aset menadzment 15 30 33 67
10. Energetska efikasnost 21 24 | 47 53
11. Bezbjednost vode 19 26 42 58
12. Tretman otpadnih voda 17 28 38 62
13. Standardi 14 31 | 31 69
14. Benchmarking 15 30 33 67
15. Rizici u poslovanju 15 30 33 67
16. Komercijalna efikasnost 13 32 29 71
17. Obuka za menadZment 12 33 27 73
18. Ostalo 4 41 9 91
OBUKE ZA KOJIMA SU ISKAZANE POTREBE
25
47% 47% 44% 22% 49
200 21| [22] o 2% 42% 4004 38% 38%
. 19 118 T[] 33% 33% 33% 33% 5
19 [15 15| g 2% 2% 27%
10 13| 13| & 110
5
0 : : - )
°s £ e 2 3 E3TE - 3 B Eg & 5§ 3T oZ B zc
L N N E 5 ¢)

Ostalo .ral:\%
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6. TRAJANJE EDUKACIJE

Ucestvovalo

Red.br. | Naziv obuke Uestvovalo - nisu Uestvovalo
- ¢lanice o - ukupno
¢lanice
1. Za trajanje obuke od 1 dan se izjasnilo 14 2 16
2. Za trajanje obuke od 2 dana se izjasnilo 15 1 16
3. Za trajanje obuke od 5 dana se izjasnilo 2 0 2
4, Za ucenje na daljinu se izjasnilo 10 2 12
5. Nije se izjasnilo 10 4 4

7. MOGUCNOST FINANSIJSKOG PARTICIPIRANJA OBUKE

e 12 preduzeca se izjasnilo da moZze finansijski ucestvovati

e 29 preduzeca se izjasnilo da ne moze finansijski ucestvovati

e 4 preduzeca su se izjasnila da mogu djelimi¢no ucestvovati

8. MOGUCNOST KUPOVINE GOTOVOG PROIZVODA

e 16 preduzeca se izjasnilo da je u mogucénosti

e 25 preduzeca se izjasnilo da nije u mogucnosti

e 4 preduzeca su se izjasnila da mogu djelimi¢no ucestvovati.

NAPOMENA:

Clanice, vjerovatno, nisu razumjele moguénost kupovine gotovog CD proizvoda jer nema logike da
29 preduzeca ili 64% ne moZe participirati finansijiski obuke, a da njih 16 ili 36% moZze kupiti gotov CD

proizvod.
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IV INSTITUCIONALNO JACANJE KAPACITETA - CLANICE

1 2. 3. 4.
OBUKE NA KOJIMA STE UCESTVOVALI PROJEKTI KROZ KOJE SU VRSENE OBUKE POTREBE ZA OBUKAMA / TRENINZIMA TRENING CENTAR
Da li imate potr.ebg za obukama / Udruzenje "Vodovodi
GRAD / OPSTINA Upravijanie Upravljanje UNDP / Ostalo treninzima kRepubIAik:a Sg)(s:léeN ?Ianira )
Upravijanje neprihodovn energetsko |Benchmark Ostalo (navesti ostale | Svietska | oo | o [UNDP /"ol B (ravesti trf;ﬁ?;oiint:lrmpmfgngj:
imovinom om vodom m 3 ing obuke) banka MEG Wash obuke) DANE obuka za clanice. Da li ste
efikasnoscu zainteresovani za ovakav vid
edukacije/obuke?
1 [BANJA LUKA + + - + - + - - . B 5 . DA DA
2. [BERKOVICI - - + - - - - - + N - B DA DA
3. |BIELJINA + + + + - . - . - . ; B DA DA
4. |BILECA - + + - - - - - - - - - DA -
5. |BRATUNAC - - - - - - - - - - - - - -
6. |CELINAC - - - - - - - + + - - - DA DA
7. |DOBOJ - - - + - - - - + - - - - -
8. |DRINIC - - - - - - - - - - - _ DA _
9. |FoCa - - - - - - - - - - - - DA DA
10. |[GACKO - - - + obuka kori§¢.opreme - + - - - - - DA DA
11. |GRADISKA + + + + - + - + + - - - DA DA
12. [HAN PUESAK - + - + - - - - - - + - DA DA
13. [ISTOCNO SARAJEVO - + - + - + - - - - + R DA DA
14. |KALINOVIK - - - - RCDN obuka - - - - - - NALAS, LAWD DA DA
15. [KOTOR VAROS + + - + - - - - - - - |Aquasan, GIS DA DA
16. |[KOZARSKA DUBICA + + + + - + - - + + + - DA DA
17. |LAKTASI + o B " Privredna komora i B B " " R : . DA DA
RCDN obuka
18. |LOPARE - - - - - - - - - - - - - _
19. |LJUBINJE - - - - - - - - - - - - - -
20. |MILICI - + - - - - - B - B - - DA DA
21. [MODRICA - - - + - - - - - - - - - -
22. [MRKONJIC GRAD - + - + - - - - - - + B DA DA
23. |NEVESINJE - - - - - - - - - . ; B DA DA
24. [NOVI GRAD - + - + - - - . - B ; R DA DA
2. |PALE - - - - - - - - - . ] R DA DA
26. |PRIJEDOR + + + + obuke - MEG projekat + + + + + + - NE DA
27. |PRNJAVOR + + + + - . : R + . + _ DA DA
28. |ROGATICA nismo do sada ucestvovoali na obukama - - - - - - - DA DA
29. |SRBAC - - - + - + - - - . + . DA DA
30. |SREBRENICA - - - - - - - - - - - - - -
31 |SAMAC + + - - - - B B - - - - DA DA
32, |TESLIC + + - + - - - - + + - - DA DA
33, [TREBINJE + + + + : - . . - ¥ - _ DA DA
34. |UGLIEVIK nismo ucestvovoali na obukama - - - - - - - DA DA
35. |VISEGRAD - - - - - - - - . - 8 _ DA DA
36. [VLASENICA - - - - - - B - - - - - DA _
37. [2VORNIK - + - + - - - R : - ; . DA DA
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IV INSTITUCIONALNO JACANJE KAPACITETA - NISU CLANICE

1

2.

3.

4.

OBUKE NA KOJIMA STE UCESTVOVALI

PROJEKTI KROZ KOJE SU VRSENE OBUKE

POTREBE ZA OBUKAMA / TRENINZIMA

TRENING CENTAR

Da li imate potrebe za obukama /

Udruzenje "Vodovodi

GRAD / OPSTINA Upravlianie | UPravianie UNDP / Ostalo treninzima Republike Srpske" planira
Upravljanje p_ 1an) energetsko i Benchmark: Ostalo (navesti ostale | Svjetska UNDP / . kroz projekat RCDN
L neprihodovan . EBRD | EIB GoAL | DWP (navesti S
imovinom m ing obuke) banka MEG formirati trening centar za
om vodom ., Wash obuke) DA/NE X
efikasnoscu provodenje obuka za
Clanice. Da li ste
1. |BROD - - - + - - - - - - - DA DA
2. |KNEZEVO - - - + - - - - - - - DA DA
3. |[kosTAINICA + + + - - - - . . - . DA DA
4. |ISTOCNI STARI GRAD - - - - nismo imali prilike ucest., - - - - - - DA -
5. |OSMACI - - - - - - - - - - - DA R
6. [NOVO GORAZDE - - - - - - - . - - - } B}
7. |rRUDO - - - - - - - ) ) _ . B _
8. |Strrovo - - - - - - - - - - ) } _
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IV INSTITUCIONALNO JACANJE KAPACITETA - CLANICE

5. 6. 7. 8.
TEME ZA KOJE BISTE BILI ZAINTERESOVANI ZA EDUKACIJU / OBUKU TRAJANJE EDUKACIJE / TRENINGA
Efektjynai \zrada ) Pri_prer_m_t Uspos_tavlja Izrada DALI 'STE V] DA LI lSTE U
GRAD / OPSTINA Of;ir:izz“alzija Ugo‘foré} © Up:;: " 2;(:1]21'::(2'? Pristup tro§l?cj>inog 'Erl{a\:;\é? Nepriho| Aset Energets Bezbjed | Tretman Riziciu Kormercijj Obuka . DIXOF?,LJ AC,IJS?JL Mg S Iliﬁl\;?rsg !
sistema pruzanu projektni | tenderskih | fondovi {racunovods| planovii { dovana{menadz{ _. ka nost | otpadni Stan_dar Benf:hm poslovan _alna A .| Ostalo | 1. dan | 2. dana | 5. dana Ucer_l__]e
komunalnih ;:L;gi m  |procedurao| ma | tvaprema | planovi | voda | ment eﬂk:ts "0 vode | hvoda| O | MG Ef'k:fno mr::(:z na dajinu PAR;';JT(ISATE S}(?);)rloz\\//gg
usluga na JKpiJLs| Ciklusomi skladu sa tro§kovnim | poslovanj
lokalnom nivou MFI centrima a)

1. |BANJA LUKA - - + + + - + + + + + + - + + + + - - + - + DA DA
2. |BERKOVICI + - + - + - + - + + + + - , + - + - + . , - NE DA
3. |BIELJINA + - - - + + + + + + + + - + - + - - + + - - DA NE
4. |BILECA - - - - - - - + - + - - - - - } ) } + - - - NE _
5. |[BRATUNAC - - - - - - - - - y . y - . - - - - - _ . . . i
6. |CELINAC + + - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - - -
7. |DOBOJ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - NE NE
8. |DRINIC - - - - - - - - - - - - - - - - - : - } - B NE NE
9. [FoCA - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - DA DA
10. |GACKO + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + - + NE (trenutno) DA
11. |GRADISKA - - - - - - - + - + - - - - - - - - + - - - NE }
12. |HAN PIJESAK > - - - - + + - + + - - - - - - - - - + - - DJELIMICNO NE
13. [ISTOCNO SARAJEVO + - + + + - + + + + + + + + + + + - - + - - DA DA
14. |KALINOVIK + - - + + - - - - + - - + - - - - - + R - + NE DA
15. |[KOTOR VAROS - - - - + - - + + - - - - - - - - - - + - - relativno relativno
16. |KOZARSKA DUBICA o - 3 + + - + + + + i E E o o + + - max* da*x | Zvisno Ziﬁ'k':"e kursa. [zavisno °daf‘ie"9 CD-
17. |[LAKTASI + + + + + + + + + + + + + + + + + - + + + + dgi‘;e‘:;sz:i';e‘;tga mosda
18. |LOPARE - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
19. |LJUBINJE - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - NE NE
20. |MILICI - - - - - - - + - - + + - - , - - R - _ _ ¥ DA DA
21. [MODRICA - B - - - - - - - - B - - lzainteresg - - - - - + R + DA R
22. |MRKONJIC GRAD + + - - - + - - - - - - + - - - - - - + . } DA DA
23. INEVESINJE + - - - + - - + - + - - - - - + + - - + - - NE _
24. INOVI GRAD + + + + - - - + + + + + + + + - - - + - - - NE NE
25. |PALE + + + + + + + + + + + + + + + + + - - + - - NE NE
26. |PRIJEDOR + + + + + + + + + + + + + + + + + + + - - - DA DA
27. |PRNJAVOR - - + + + - + - - - + + + + + + + - - - + - DA DA
28. |ROGATICA - - + + + - - - - - - - - - - + - - R + - R NE DA
29. |SRBAC - - - + + - + - - + + + + + - - + - + - - + DA DA
30. |SREBRENICA - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - R B R
31 [SAMAC + + - - + - + + - - - - - - + - - - + - - - NE .
32, |TESLIC - - - - - + + + + + i - - - - - - - - - - - |djelimiéno u manjem % nije jasno pitanje
33. |TREBINJE + - - - - - - - - - - - + - - - - - - + - + DA DA
34. |UGLJEVIK + + + + + + + + + + + + + + + + + + - - - - NE NE
35. |VISEGRAD - - - - - - - + - - + - - - - - - - + - - - NE DA
36. |VLASENICA - - - - - - } N } - - B N - - - . _ _ _ _ _ _ _
37. |ZVORNIK + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + - + - NE
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IV INSTITUCIONALNO JACANJE KAPACITETA - NISU CLANICE

5. 6. 7. 8.
TEME ZA KOJE BISTE BILI ZAINTERESOVANI ZA EDUKACIJU / OBUKU TRAJANJE EDUKACIE/ TRENINGA
Efektivna i Izrada | Priprema Uspostavljaj lzrada DALI ,STE U DALI ,STE u
N odrziva Ugovora Uprfivlja projektinih i nje planova Energets Komerciil Obuka MOGUCNOSTI [MOGUCNOSTI
GRAD / OPSTINA organizacija 0 nje zadatakai | PYiStUP {trogkovnog| (master {Nepriho| Aset kg Bezbjed | Tretman Standar | Benchm Rizici u alna I n Utenje DA FINANSISKI| DA KUPITE
sistema pruzanju | projektnii tenderskih | fondovi jracunovods| planovii | dovana menadz efikasno nost | otpadni di arkin poslovan efikasno | menads Ostalo | 1.dan | 2. dana | 5.dana dali PARTICIPIRATE| GOTOV CD
komunalnih | usluga m procedura o ma tvaprema | planovi { voda { ment st vode | hvoda 9 ju st ment na dajinu OBUKU PROIZVOD
usluga na izmedu | iklusom: Skladu sa tro§kovnim { poslovanj
lokalnom _{JKPiJLS MFI centrima a)
1. |BROD - + + - + + + - - - - - - + + - - - + - - - DA DA
2. |KNEZEVO + + - + + - - - - + - + - - - - - - + - - - - -
3. |KOSTAJINICA - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - NE NE
4. [ISTOCNI STARI GRAD + - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - NE
5. |OSMACI + + + + - - + - - + + - - - - - - - - + - + NE NE
6. [NOVO GORAZDE - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
7. |RUDO - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - NE DA
8. |SIPOVO - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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V. PRIJEDLOG KONCEPTA TRENING JEDINICE / TRENING CENTRA

Ideja za formiranje Trening jedinice / trening centra je proistekla iz programa rada RCDN koji je
opredjeljen za jaCanje znacaja i uloge udruzenja koja okupljaju komunalna preduzeca u regiji.

Znacaj formiranja Trening jedinice u okviru UdruZenja “Vodovodi Republike Srpske” bi imalo viSestruke
koristi:

e Obuka i treninzi ¢lanice na teme koje su znacajne za obavljanje njihovih svakodnevnih aktivnosti, a u
cilju poboljSanja poslovanja, efikasnosti, efektivnosti, kao i institucionalnog jacanja,

e PrenoSenje znanja, iskustava steCenih kroz razvoj i ulaganje u kompetentnosti pojedinih preduzeca na
preduzeca koja to nisu bila u moguénosti,

e ‘“ucenje od drugih” kao i primjeri dobrih praksi su najbolja moguénost da se predstavnici vise vodovoda
ukljuce aktivno u programe jacanja kapaciteta,

e Princip solidarnosti u prenoSenju znanja i iskustva, ¢ime bi se postigao veéi obuhvat edukacije
komunalnih preduzeca slabijeg materijalnog statusa,

e Kandidovanje tema za nove obuke, kroz izvorne kontakte i razmjenu iskustava sa predstavnicima
komunalnih preduzeca tokom radionica, tako da bi se moglo udovoljiti njihovim potrebama,

e Kontakti i zajednicke radionice sa predstavnicima sli¢cnih udruZenja iz regije bi znacajno doprinijelo
razvoju 1 jaanju Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske”,

e Formiranje trening jedinice, obukom vlastitih trenera 1 osmisljavanjem tema za radionice 1 interakcijom

.....

na prihode udruZenja, ali i pozicioniranju UdruZenja “Vodovodi Republike Srpske”,

e Moguénost apliciranja medunarodnim projektima od znacaja, te kroz projekte diseminizacija znanja
svojim ¢lanovicama,

e Mogucénost ostvarenja samoodrzivosti trening jedinice u daljnjoj perspektivi, a time bi Udruzenja
“Vodovodi Republike Srpske” poboljSalo svoju materijalnu situaciju Sto bi omogucilo zaposljavanje
novih stru¢nih kadrova i kreiranje novih projekata razvoja za koje do sada nije bilo moguénosti zbog
skromne finansijske situacije,

e Uklapanje programa provodenja usluga Trening centara u Poslovni plan UdruZenja “Vodovodi
Republike Srpske” se mora posebno obraditi i pribaviti potrebne Odluke organa kao Sto su Upravni
odbor 1 Skupstina.

Anketirani vodovodi su se izjasnili (33 preduzeéa — 78%) da postoji potreba za osnivanjem trening
centra u okviru Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske” kako bi se na taj nacin zadovoljile njihove potrebe
za obukom, a koje bi unaprijedile njihovo institucionalno jaanje kapaciteta i time unaprijedilo njihovo
poslovanje.

Za organizaciju trening centra je potrebno obezbjediti sljedece:

1. Prostor sa adekvatnom kancelarijskom i tehnickom opremom

2. Administrativno-tehnicki strucni kadar koji bi pripremao logisiku treninga
3. Obucene trenere za provodenje treninga
4

Finansijska sredstva za organizaciju treninga.
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1. PROSTOR

Obezbjedenje prostora za formiranje trening centra bi preuzeo “Vodovod” a.d. Banjaluka, koji bi ustupio
prostor na lokaciji Novoselija, Ulica Sime i Ilije Partala.

Radi se o prostoru koji je u komandnoj zgradi Sektora proizvodnje i distribucije vode, a donedavno je
korisc¢en za potrebe laboratorije za kontrolu vode za pice i koji bi trebao da se adaptira za potrebe Trening centra
/ trening jedinice.

Prostor se sastoji od dvije prostorije povrsine 39,15m? + 20,88 m? §to ukupno iznosi 60,03m?. Veca
prostorija bi trebalo da bude opremljena za provodenje treninga i da se adekvatno opremi.

Manja prostorija bi trebalo da se opremi logistikom za provodenje treninga i1 kancelarijskom opremom
za zaposlenog radnika UdruZenja “Vodovodi Republike Srpske” zaduzenog za logistiku.

Za opremanje Trening jedinice / centra je potrebno obezbjediti sredstva Sto je i planirano kroz projekat
RCDN-a.
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Troskove komunalnih usluga (struja, voda, grijanje, internet i ostalo) ¢e snositi “Vodovod” a.d.
Banjaluka kao doprinos razvoju Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske”.

2. ADMINISTRATIVNO TEHNICKI KADAR

Za provodenje treninga u Trening centru je neophodno imati zaposlenu osobu, koja bi koordinirala sve
aktivnosti. Poznato je da Udruzenje “Vodovodi Republike Srpske” ima samo jednog zaposlenog tehnickog
sekretara na pola radnog vremena i on bi obavljao samo dio aktivnosti oko treninga npr. slanje poziva,
vodenje finansija i sl.

Novozaposleno lice, koje bi se bavilo pripremom i organizacijom treninga bi trebalo da obavlja sve
ostale radnje. Pretpostavka da bi focal point, trenutno zaposlen na odredeno vrijeme do isteka RCDN
projekta, dobilo i daljnji angazman u UdruZzenja “Vodovodi Republike Srpske” mogao da preuzme i
organizaciju treninga. U tom slucaju bi trebalo da se usvoji sistematizacija i organizacija poslova i radnih
zadataka u Udruzenju “Vodovodi Republike Srpske” kojm bi se utvrdili, naziv radnog mjesta sa opisom
poslova i radnih zadataka sa svim potrebnim elementima: Skolska sprema, koeficjent za obracun plate, broj
izvrsilaca, radno iskustvo kao i posjedovanje posebnih vjestina (strain jezik, MS office, vozacka dozvola i
sl.). Zaposljavanje stru¢nog radnika moze biti na odredeno i neodredeno vrijeme.

Ovaj zaposleni radnik bi kao jedan segment u opisu poslova imao organizaciju treninga za C¢lanice
UdruZenja “Vodovodi Republike Srpske” iz tekuceg poslovanja, a dio se obezbjeduje od organizovanja
treninga za Clanice, §to bi svakako uticalo na cijenu treninga po ¢lanicama.

Ove varijante je potrebno precizno razraditi jer imaju uticaj na Poslovni plan Udruzenja 1 cijenu
treninga.

3. OBUCENI TRENERI

Udruzenje “Vodovodi Republike Srpske”, odnosno njene clanice nemaju dovoljan broj trenera sa
ceritfikatom.

Medutim kroz u¢es¢e na mnogobrojnim radionicama u regiji, radionicama u organizaciji IAWD-a, kroz
DWP (Dunavski vodni program), kao 1 kroz uc¢es¢e na mnogobrojnim poslovima kojima se bave u maticnim
preduze¢ima 1 licnim edukacijama, moZe se uspostaviti kritiéna masa stru¢njaka, koji bi se pojavili u ulozi
trenera.

Za odredene teme za koje su Clanice pokazale zainteresovanost, UdruZenje “Vodovodi Republike
Srpske” nema komponente za trening, pa bi bilo potrebno angaZovati udruzenja iz regije, koja mogu pruziti
kompletnu obuku, a time ojacati i edukovati ne samo ¢lanice nego i buduce trenere iz nasih redova.

Za ponudene teme, kroz anketu vodovodnih preduzeca, napravljen je pregled sa principom da se u obzir
uzmu teme koje su dobile vise od 30% anketiranih kao 1 prijedlog udruzenja , kao 1 prijedlog udruzenja koja
su kompetentna da obave obuke.
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CLANICE

ZAINTERESOVANOST .
Red.br NAZIV OBUKE . o UDRUZENJA KOJE P(?‘DR;SZEER;?:
br. ¢lanica Y IMAJU KADROVE
Efektivna i odrZiva organizacija Banjaluka,
1. |sistema komunalnih usluga na 21 47% Bijeljina, -
lokalnom nivou Doboj
Udruzenje vodovoda
2. |Energetska efikasnost 21 47% - jugoistocne Srbije- NiS i
Aquasan mreza BiH
Isto¢no Novo Sarajevo,
3 |Neprihodovana voda 20 44% Banjaluka, -
Kozarska Dubica
Bijeljina,
4 |Pristup fondovima 19 42% GradiSka, Aquasan mreza BiH
Prijedor
5 |Bezbjednost vode 19 42% - UTVSI
Banjaluka,
Izrada planova (master planovi i Bijeljina, ADKOM Sjeverna
6 . . 18 40% N n
planovi poslovanja) Gradiska, Makedonija
Laktasi
. . . Banjaluka,
P ktinih zadatak -
7 rlprema} projextinin zadatara 1 17 38% Bijeljina, Aquasan mreza BiH
tenderskih procedura o skladu sa MFI o
GradiSka
8 |Tretman otpadnih voda 17 38% Bijeljina, Aquasan mreza BiH
P ° Gradiska e
L S Bijeljina, .
0 y
9 |Upravljanje projektnim ciklusom 15 33% Gradigka Aquasan mreza BiH
Banjaluk
10 |Aset menadzment 15 330 | el uTVSI
Bijeljina
11 |Benchmarking 15 33% Banjaluka -
12 |Rizici u poslovanju 15 33% Banjaluka -
13 |Standardi 14 31% - UTVSI
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4. FINANSIJSKA SREDSTVA ZA ORGANIZACIJU TRENINGA

PROCJENA TROSKOVA

A/ - jednodnevni trening (izjasnilo se 16 preduzeca - 35,5%)

- trening na bazi u¢esc¢a 15 preduzeca sa po 2 Clana

Jedini¢na
Redbr. | OPISSTAVKE | % | cijena UTIZ\F;I';'O
) (KM)
1. TRENER / domaci 2 500,00 1.000,00
o | Kancelarijski 1 | pausalno 100,00
materijal
3 Kafe pauze 1 pausalno 100,00
4 Restoranski troskovi 35 35,00 1.225,00
5 Troskovi Udruzenja % 20 485,00
SVEUKUPNO 2.910,00
B/ - dvodnevni trening (izjasnilo se 16 preduzeca - 35,5%)
Jedini¢na
Redbr. | OPIS STAVKE rﬂ?gr'e cijena U'?E,\F;I';'O
. (KM)
1. Gostujudi trener 2 1.000,00 2.000,00
2. Domaci trener 1 500,00 500,00
3 Troskovi smjestaja 35 100,00 3.500,00
(PP)
4 Putni troskovi (samo 1 150,00 150,00
za trenere)
5 | Kancelarijski 1 | pausalno 200,00
materijal
6 Kafe pauze 1 pausalno 200,00
7 Restoranski troskovi 35 35,00 1.225,00
8 Troskovi Udruzenja % 20 1.515,00
SVEUKUPNO 9.290,00

C/ - zatreninge od 5 dana nije bilo zainteresovanih

D/ - zaucenje na daljinu se izjasnilo 12 preduzeéa - 27 % $to bi trebalo naknadno osmisliti i dati prijedlog.



1ZVORI FINANSIRANJA / PRIJEDLOG

1. UDRUZENIJE “VODOVODI RS”
iz tekuceg poslovanja

2. UDRUZENJE “VODOVODI RS”
povecanjem cClanarine sa 2 KM na 3 KM/zaposl.

3. UDRUZENIE “VODOVODI RS”
jednokratna godiSnja uplata po veli¢ini
preduzeca po kriteriju — zaposleni radnici
preko 300 radnika
200-300 radnika
100-200 radnika
50-100 radnika
manje od 50 radnika

4. DONACIE
WB, KfW, RCDN, GIZ

5. UCESCE
MPSVRS

6. KOTIZACIE

(29 preduzeca ili 64% se izjasnilo da ne moze participirati
finansiranju obuke tako da se predvida minimalna kotizacija

paus. 10.000,00 KM

2.276x1,00x12 = 27.312,00 KM

procenat uplate 80% 21.849,60 KM
kom 1x1.000= 1.000 KM
kom 1x 500= 500 KM
kom 7x 400= 2.800 KM
kom 7x 300= 2.100 KM
kom 19x 200= 3.800 KM
10.200 KM

paus. 10.000,00 KM

paus. 10.000,00 KM

50x2x15= 1.500,00 KM

da bi se obezbjedilo ucesce $to vise Elanica

Upravni odbor Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske” treba da se izjasni o prijedlogu izvora finansiranja
Trening centra / jedinice i da se na osnovu toga prisptupi izboru treninga i njihovoj organizaciji.
Kao pilot projekat Udruzenju se predlaze organizacija treninga, koja se moze napraviti sa vlastitim

kadrovima i to:

1. Efektivna i odrziva organizacija komunalnih usluga na lokalnom nivou — 3 jednodnevne radionice sa

ucescem 15 preduzeca sa po 2 ucesnika
POTREBNA SREDSTVA

3x2.910,00 = 8.730,00 KM

2. Neprihodovana voda — 3 jednodnevne radionice sa uces¢em 15 preduzeca sa po 2 ucesnika
3x2.910,00 = 8.730,00 KM

POTREBNA SREDSTVA

PARTNERSKO UDRUZENJE

1. Energetska efikasnost — 1 jednodnevna radionica sa u¢e$¢em 15 preduzeca sa po 2 ucesnika
1 x 2.910,00 = 9.290,00 KM

POTREBNA SREDSTVA

SVEUKUPNO :
(POTREBNA SREDSTVA ZA OBUKU U 2021.god)

26.750,00 KM
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ZAKLJUCCI:

Prikupljeni su podaci od 37 ¢lanica Udruzenja ,,Vodovodi Republike Srpske® i 8 komunalnih preduzeca
koja nisu ¢lanice;

Uspostavljena je baza podataka za ¢lanice Udruzenja, kao 1 za preduzeca koja nisu Clanice;

Nivo tacnosti podataka nije u potpunosti zadovoljavajuci, poSto anketirana preuzeca nisu dala odgovore
na sva pitanja (oko 80% je popunjeno);

Ocijenjena je uloga i aktivnosti Udruzenja ,,Vodovodi Republike Srpske™ sa visokom prosje¢nom
ocjenom 4,43 (4,47);

Iskazana je potreba za organizacijom treninga i obuka (78% komunalnih preduzeca);

Iskazana je potreba za osnivanjem Trening jedinice/trening centra (68% komunalnih preduzeca);

Od 18 ponudenih tema za obuke, za 13 se odlucilo 14-21 preduzece;

Uraden je prijedlog za osnivanje Trening jedinice;

Uraden je prijedlog cijena obuka i mogucih izvora finansiranja;

. Uraden je Katalog usluga koje bi moglo da pruzi Udruzenje ,,Vodovodi Republike Srpske*.

PREPORUKE:

Prezentovati projekat TNA Upravnom odboru Udruzenja ,,Vodovodi Republike Srpske (prezentacija je
obavezujuc¢i dio Projekta).

Uvrstiti sve relevantne preporuke od strane Upravnog odbora Udruzenja ,,Vodovodi Republike Srpske*;
Donijeti potrebne odluke, koje proisticu iz Projekta:

Odluka o osnivanju Trening jedinice / centra za obuku,

Odluka o lokaciji Trening jedinice / trening centra,

Odluka o opremanju Trening jedinice / trening centra,

Odluka o donoSenju Pravilnika o sistematizaciji 1 organizaciji poslova i radnih zadataka,

Odluka o zaposljavanju stru¢nog kadra,

Odluka o finansiranju novog zaposljavanja,

Odluka o Katalogu usluga koje moze pruzati Udruzenje svojim ¢lanicama,

Odluka o finansiranju treninga koje pruza Udruzenje ,,Vodovodi Republike Srpske*- izvori finansiranja;
Dopuniti bazu podataka za ¢lanice Udruzenja (Derventa 1 Sokolac), kao 1 za preduzec¢a koja nisu ¢lanice
(Ribnik, Stanari, Petrovo, Cajniée 1 Sekoviéi);

Dopuniti nedostaju¢e podatke za preduzeca koja su ispunila anketu,

Uputiti prijemciv poziv preduzec¢ima koja nisu ¢lanice da se ukljuce u rad UdruZenja;

Pojacati kampanju na upoznavanju clanica sa aktivnostima koje provodi Udruzenje ,,Vodovodi
Republike Srpske* sa animiranjem da se aktivno prikljuce radu u cilju jacanja samog Udruzenja kao i

vlastitog institucionalnog jacanja kapaciteta.

BRANKA TRNINIC
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KATALOG USLUGA

UDRUZENJA ,,VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE*
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PROGRAM OBUKE

EFEKTIVNA I ODRZIVA ORGANIZACIJA SISTEMA KOMUNALNIH USLUGA NA
LOKALNOM NIVOU

Banjaluka, april 2020. godine
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SADRZAJ:

1. Uvod

2. Cilj

3. Obim obuke
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1. Uvod

Svaka lokalna zajednica treba biti svjesna vaznosti komunalnih preduzeéa, sa posebnim naglaskom na
vodovodna preduzeca. Da bi preduzeca obvaljala osnovne djelatnosti i pruzala neohodne usluge
korisnicima neophodno je da budu efikasna i odrziva, a to je jedino moguce upravljanjem na
sistematican nacin koriste¢i posebno kreirane alate za za to kao $to su ben¢marking 1 asset management
(upravljanje imovinom)

2. Cilj

Osnovni cilj obuke EFEKTIVNA 1 ODRZIVA ORGANIZACIJA SISTEMA KOMUNALNIH
USLUGA NA LOKALNOM NIVOU je pruzanje pomoc¢i vodovodnim preduzeéima u razvoju
sopstvenih kapaciteta koji ¢e omoguciti efikasan i sistemati¢an rad u komunalnim preduzeéima, a sve
kroz medusobno uc¢enje i razmjenu znanja.

3. Obim obuke

Koncept je da se kroz teorijska predavanja i prakti¢na iskustva predavaca obuce zaposleni u vodovodnim
preduze¢ima, te steknu osnovna znanja o ben¢markingu i upravljanju imovinom. Obuka ¢e se vrsiti u
kontinuiteti dva mjeseca u prvoj polovini 2021. godine, kroz tri prakti¢ne radionice na pocetku, nakon
proteklih mjesec dana i na kraju ciklusa obuke, te rad na konkretnim zadacima izmedu radionica.
Teme obuke e biti:

e Alati za prikupljanje podataka ben¢markinga;

e Nacin analize prikupljenih podataka i unapredenje poslovanja;

e Edukacija osoblja kroz uvodenje u metodologiju rada upravljanja sredstvima;

e Uvodenje pristupa “upravljanja infrastrukturnim sredstvima” na osnovu GIS-a u vodovodna

preduzeca

¢ Nacin formiranja i kontrole baza neophodnih za funkcionisanje sistema;

e AZuriranje podataka;

e Kreiranje procedura rada;

e Kreiranje izvjeStaja sa indikatorima performansi;

Koristi od projekta:
- unapredene baze podataka
- unapreden nacin rada
- transfer znanja
- razmjena iskustava
- mogucénost boljeg i preciznijeg planiranja investicija
- postavljeni ,,temelji* za sisitematsko upravljenje
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L/\ UDRUZENJE
‘\\) VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE

POZIV ZA UCESCE NA OBUCI

EFEKTIVNA I ODRZIVA ORGANIZACIJA SISTEMA
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KOMUNALNIH USLUGA
NA LOKALNOM NIVOU

Da bi preduzeca obvaljala osnovne djelatnosti i pruzala neohodne usluge korisnicima
neophodno je da budu efikasna i odrziva, a to je jedino moguée upravljanjem na
sistematican nacin koriste¢i posebno kreirane alate za za to kao $to su bencmarking i
asset management (upravljanje imovinom)

Osnovni cilj obuke
EFEKTIVNA I ODRZIVA ORGANIZACIJA SISTEMA KOMUNALNIH
USLUGA NA LOKALNOM NIVOU
je pruzanje pomo¢i vodovodnim preduzeéima u razvoju sopstvenih kapaciteta koji ¢e
omoguciti efikasan i sistemati¢an rad u komunalnim preduzec¢ima, a sve kroz medusobno
ucenje 1 razmjenu znanja

Lokacija: Banjaluka; trening centar Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske”

Pocetak: prva polovina 2021. godine

Trajanje: Tri mjeseca, kroz tri radionice i prakticne zadatke u preduz
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FIXED

OvVERALL PERFORMANCE

67.97

UTiLity PErRFormance (WUPI) :

36.50| * 76.5%| 1 228%| @ 162|

40 50 60 70 g0

Teme obuke ¢e biti: Uty Pertormance (WUP

e Alati za prikupljanje podataka (bencmarking);

e Nacin analize prikupljenih podataka i unapredenje poslovanja;

e Edukacija osoblja kroz uvodenje u metodologiju rada upravljanja
sredstvima,;

e Uvodenje pristupa ‘upravljanja infrastrukturnim sredstvima’ na
osnovu GIS-a u vodovodna preduzeca

e Nacin formiranja i kontrole baza neophodnih za funkcionisanje
sistema;

e AjZuriranje podataka;
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PROGRAM OBUKE
UPRAVLJENJE NEPRIHODOVANOM VODOM

Banjaluka, april 2020. godine
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SADRZAJ:

1. Uvod

2. Cilj

3. Obim obuke
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1. Uvod

Svaka lokalna zajednica treba biti svjesna vaznosti sprjeCavanja pojave i smanjenja gubitaka vode iz
vodovodne mreze, te je iz tog razloga neophodno planirati stalni nadzor kako na objektima iste, tako 1
na mreZi 1 kod korisnika.

Za postizanje rezultata neophodno je imati osnovna znanja vezana za upravljenje neprihodovanom
vodom, koja ¢e omoguciti smanjenje gubitaka u vodovodnim sistemima.

2. Cilj

Osnovni cilj obuke UPRAVLJENJE NEPRIHODOVANOM VODOM je pruzanje tehnicke pomoci
vodovodnim preduzeé¢ima u razvoju sopstvenih kapaciteta koji ¢e omoguciti efikasna rad i postizanje
rezultata u radu na smanjenju gubitaka u vodovodnim sistemima

3. Obim obuke

Koncep je da kroz teorijska predavanja i prakti¢na iskustva predavaca se obuce zaposleni u vodovonim
preduzecima, te steknu osnovna znanja o:

e vodnom bilansu,

e metodama rada na smanjenju neprihodovane vode,

e nacinu izrade akcionog plana za NRW,

e pripremi procedura za, rad tima za detekciju, planiranje, izvjeStavanje i pracenjje stanja,
e nacinu i potrebama za nabavku opreme za detekciju,

e pravilima za uspostavljanje DMA zona,

e koriStenju softvera za nadzor gubitaka,

e daljinskom ocitanju i tacnosti vodomjera.

Obuka podrazumjeva 1 prakticni rad sa timovima za detekciju na konkretnom primjerima
detekcije kvarova na mrezi.

70



UDRUZENJE

VODOVODI REPUBLIKE SRPSKE [ .

gubitaka u vodovodnim sistemima.

Osnovni cilj obuke UPRAVLJENJE NEPRIHODOVANOM VODOM je pruZanje tehnicke
omoci vodovodnim preduzecima u razvoju sopstvenih kapaciteta koji ¢e omoguditi

efikasna rad i postizanje rezultata u radu na smanjenju gubitaka u vodovodnim sistemima.

_ Lokacija: Banjaluka; trening centar Udruzenja “Vodovodi Republike Srpske” —
ﬁ Pocetak: prva polovina 2021. godine ﬁ

Trajanje: Tri mjeseca, kroz tri radionice i prakticne zadatke u preduzecu

7

[N



sstem

Isorudena

e pravilima za uspostavljanje DMA zona,

e daljinskom ocitanju i tacnosti vodomjera.

J

Obuka podrazumjeva i prakticni rad sa timovima za detekciju na konkretnom
primjerima detekcije kvarova na mreZi.
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KONTAKTI:

CLANICE

GRAD OPSTINA

kontakti

IME OSOBE KOJA JE POPUNILA UPITNIK

Telefon

e-mail

BANJA LUKA M%odrag Bapié, 066/110-279, m?odrag.ba.bic@vodovod-bl.com,

1. Milana Koci¢ 066/131-012 milana.kocic@vodovod-bl.com

2. |BERKOVICI potpis , nije navedeno ime 059/ 860-167 vodovodberkovici@gmail.com

3. BIELJINA Ivana StaniSi¢, Gordana Nikoli¢ 055/ 226-460 g’;zz;ar?:liggcglﬁi%\;a;?;ﬁ

4. |BILECA Vujovi¢ Dragan 059/380-280, 065/877-192 |vodovodbileca@gmail.com

5. |BRATUNAC Sreten Mladenovié 056/ 410-657 jpradbratunac@gmail.com

6. |CELINAC Spasojevi¢ Goran 051/ 551-034 vodovodcelinac@gmail.com

7. |DOBOJ Milos 1lié 053/ 204-842 office @vodovod-doboj.com

8. |DRINIC Jovica Banjac 065/ 846-232 kpuzor@gmail.com

askipina71@gmail.com,

9. |FOCA Miomir Bojat, direktor 065-792-655 |Aleksandar Skipina 066/ 704-045 izvorfo@gmail.com

10. |[GACKO Radivoje Popovié, mas.ing. 065/ 313-472 vodovod@gradiska.com

11. |GRADISKA Sandro Zeni¢anin 065/977-051 Milan Skondri¢ 051/813-157, 065/426-682 [vodovod@gradiska.com

12. [HAN PIJESAK Ivana Maksimovi¢ 066/ 804-600 kraljevagora@gmail.com
ISTOCNO NOVO

13. [SARAJEVO Rajka Covié 057/ 340-914 vik@teol.net

14. KOSTAINICA ngzaézvsr?gi?cm’ 052/ 663-180 komunalno.kp@gmail.com

15. |[KOTOR VAROS Ranko Buni¢ 051/ 783-119 ranko. bunic@kpbobas.com

sipka.sasa@gmail.com,

16. KOZARSKA DUBICA Saga Sipka 066/ 099-744 vlfd—tehnik?@gteol.net
LAKTASI Aleksandar Smiljanié Aleksandar Smiljani¢ buducnostadi@teol.net,

17. 051/532-072, 066/384-286 |asmiljanic.kpb@gmail.com

18. [LOPARE Jelisavka Gavri¢ 055/650-074, 066/611-316 |jkpekokomustecaju@gmail.com

19. |LJUBINJE Risto Sugi¢ 059/ 621-360 j.p.vodovod@gmail.com

20. |MILICI Dragoslav Kipi¢ 065/ 876-056 dado-kipic@hotmail.com

21. |[MODRICA Zivko Lazi¢ 053/ 812-016 vodmod@teol.net

22. |MRKONJIC GRAD Milan Kovagevi¢ 050/ 211-506 parkmg@teol.net

23. |NEVESINJE Slavisa Sokni¢ 059/ 601-227 alagovac@teol.net

24, |[NOVI GRAD - 052/ 752-163 vodovodnovigrad@yahoo.com

25. |PALE Miroslav Pavlovi¢ 057/ 223-465 pravnasluzba@vodovodpale.com
PRIJEDOR Vlado Rflj}ié, dvirc.ekt'or; Dragan info@vodovod-pd.com,

26. Stameni¢, izvr8ni dir.za tehn.poslove Dragan Stamenic, izvr$ni direktor za tehniCke poslove 052/ 236-600 d.stameni¢(@vodovod-pd.com

27. |PRNJAVOR Branko Preradovi¢ 065/ 499-934 vodovodprnjavor@gmail.com

28. |ROGATICA Dejana Pajovi¢ 065/ 150-469 dejana26.10@gmail.com
SRBAC Tijana Grabovac, stru¢ni saradnik

29. za proizvodnju analizu i gubitke Tijana Grabovac 051/ 740-641 lok.111  |info@vodovod-srbac.com

30. |SREBRENICA - 056/ 440-747 poletadsrebrenica@gmail.com
SAMAC Mihajlo Durdevié, direktor 3 3 viksamac@gmail.com,

3L Ruzica Mokri¢ 066/ 965-390 ruzicamokric@gmail.com
TESLIC Luka Ristic¢, 065/522-998, rad.t?slic.direktor.@gmail.(.:om,

32. Luka Jotanovi¢ 065/789-111 luka.jotan.rad.teslic@gmail.com

33. |TREBINJE Spasoje Radovi¢ 059/260-226, 066/783-456 |sradovic@yahoo.com

34. |UGLJEVIK Milan Lazi¢ 065/ 539-215 laziB4dm@gmail.com

35. |VISEGRAD Vladimir Gadanac 058/ 620-112 vodovodll@teol.net

36. [VLASENICA Stana Jovi¢ 056/ 733-204 vodovod.vlasenica@gmail.com

37. |ZVORNIK Jovan Tomi¢ 065/ 515-596 jovantomic@teol.net
NISU CLANICE
GRAD OPSTINA kontakti IME OSOBE KOJA JE POPUNILA UPITNIK Telefon e-mail

1. BROD Predrag Marinkovi¢ 053/ 610-230 vodovodbrod@teol.net

2. |ISTOCNI STARI GRAD Slavisa Jovici¢ 057/ 265-127 jkp.glog@gmail.com

3. |KALINOVIK Zeljko Lalovié 057/ 623-433 jkpradkalinovik@gmail.com

4. |KNEZEVO Radovan Bukari¢ 065/ 641-086 radovan.djukaric@yahoo.com

5. |NOVO GORAZDE Goran Gigovac 058/ 430-331 -

6. |OSMACI Mladen Popovi¢ 056/337-013, 066/972-950 [mladenmpopovic@gmail.com

7. RUDO Jovan Savi¢ 058/ 711-129 komunalnorudo@teol.net

g. |SIPovo Miaden Milii¢ 050/ 490-330 jkpsipovo@gmail.com
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